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Met elkaar.
Voor elkaar!



Voor je ligt het verkiezingsprogramma van Velsen Lokaal voor 

de periode 2026-2030. Hierin laten we zien hoe wij naar de 

maatschappij en dan met name naar Velsen kijken. We noemen 

de zaken die goed gaan, maar natuurlijk ook wat beter kan. 

Maatschappelijke uitdagingen die we landelijk zien zoals woningtekort, polarisatie, 
onzekerheid en ongelijkheid, herkennen we ook in Velsen. Dit negeren we zeker niet en 
waar we kunnen pakken we het samen met of in overleg met onze inwoners aan. Is onze 
invloed beperkt, dan zorgen we ervoor dat onze stem vanuit Velsen gehoord wordt in de 
regio of zelfs in Den Haag. Jouw stem voor Velsen Lokaal is een stem voor lokale aandacht, 
zonder dat een partijbestuur uit Den Haag dat beïnvloedt. 

De gemeente is er als lokale overheid voor jou! Daarnaast is het ook goed dat inwoners 
en organisaties zelf bijdragen en initiatieven nemen. Jij bent als inwoner en gebruiker 
medeverantwoordelijk voor je eigen leefomgeving (jouw straat of wijk). 
Zo maken we Velsen samen een leefbaardere, schonere en aangenamere plek om te wonen, 
werken en recreëren.

De komende periode kenmerkt zich voor Velsen voornamelijk door verwachte financiële 
tekorten (omdat we onvoldoende geld van het Rijk ontvangen voor Jeugdzorg, woningbouw 
en het klimaatbeleid), waardoor we niet alles kunnen doen wat we zouden willen doen. 
Dit betekent vooral dat we moeten kiezen. En waar we kiezen om het één uit te voeren, 
betekent dat ook dat we kiezen om andere zaken nu niet te doen. Soms betekent het zelfs 
dat we met bepaalde zaken moeten stoppen (bezuinigen). 

De financiële onzekerheid is een gegeven en daarom zijn wij in dit programma 
terughoudend met het doen van mooie beloftes of grootse en meeslepende plannen. 
Velsen Lokaal heeft zeker ambitie, maar wel binnen wat realistisch haalbaar is. 

In ons programma geven we daarom aan wat we al goed doen; niet alles hoeft anders. 
Doorgaan met zaken die goed gaan is ook een keuze. Daarnaast benadrukken we zaken die 
we de komende periode meer aandacht willen geven. We hopen dat je ons programma met 
interesse leest. Als je vragen hebt, staan we altijd open voor een gesprek. 

Met hartelijke groet, 
Nathanael Korf (lijsttrekker)

Voorwoord
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Inhoudsopgave Over Velsen Lokaal

VELSEN LOKAAL: DE KRACHT VAN DICHTBIJ
De gemeente Velsen bestaat uit 7 unieke dorpskernen, elk met hun eigen karakter. Velsen 
is van iedereen die in die woonkernen woont. Dát staat voor ons voorop. Het gaat om het 
dagelijkse leven, het parkje om de hoek, de school van je kind, de zorg voor je ouders, de bus 
naar je werk. Velsen Lokaal is geen partij van grote woorden of vaste ideologieën. Wij zitten 
diep geworteld in de straten van IJmuiden, Driehuis, Santpoort-Noord, Santpoort-Zuid, 
Velsen-Noord, Velsen-Zuid en Velserbroek. Op al die plekken waar mensen wonen, werken 
en samenleven, luisteren we en kijken we mee. Als lokale partij kiezen we voor wat werkt. 
Geen Haagse richtlijnen, geen partijpolitiek van bovenaf. Wij doen wat goed is voor Velsen 
en haar inwoners. Of je nu jong bent of oud, al generaties in Velsen woont of hier net bent 
komen wonen: jouw stem telt en jouw verhaal doet ertoe.

WIJ GELOVEN IN LOKAAL
Onze naam zegt het al: Velsen Lokaal. Dat is geen loze kreet, maar een belofte aan onze 
inwoners, onze wijken, onze toekomst. We geloven dat lokale politiek het verschil kan 
maken, juist omdat het dichtbij is. Omdat ook wij in Velsen wonen, werken en recreëren.
We zijn er niet om te vertellen hoe het moet, maar om samen te ontdekken wat werkt. Want 
als we elkaar echt horen en samen keuzes maken, groeit vertrouwen. Dan voel je je gezien. 
Dan doen we niet vóór mensen, maar samen mét mensen.

WAAR WE VOOR STAAN
Velsen Lokaal onderscheidt zich van andere partijen door een heel palet aan verschillende 
achtergronden en meningen binnen één partij. Wij zijn niet rechts of links, maar zien juist 
de kracht van een goed debat binnen onze fractie om te komen tot een standpunt dat het 
beste is voor Velsen. 

Bij alles wat we doen stellen we één vraag: Is wat we doen goed voor Velsen en haar 
inwoners? Het antwoord daarop heeft betrekking op alledaagse zaken. Een fijne woning. 
Een veilige straat. Toegang tot zorg. Een plek om te ontmoeten. Kinderen die kansen krijgen.
We kiezen voor meer en betere samenwerking. Niet voor mooie woorden, maar voor daden. 
En we geloven dat als we de krachten bundelen, we verder komen. We doen het met elkaar 
en we krijgen het voor elkaar!!

SAMEN VERDER
De komende jaren zijn er belangrijke keuzes te maken over wonen, klimaat, zorg, veiligheid 
en hoe we met elkaar omgaan in de buurt. Die keuzes willen we samen met onze inwoners 
maken. Want wie weet er nu beter wat nodig is in de wijk dan de mensen die er zelf wonen?
Daarom maken we ruimte voor ideeën van inwoners. We zoeken het contact, ook als het 
schuurt. En we blijven trouw aan waar we ooit voor zijn begonnen en hoe wij politiek zien. 
Dichtbij, duidelijk en altijd betrokken.
We nodigen je uit om mee te doen, mee te denken en mee te bouwen aan een gemeente 
waar we elkaar zien en waar iedereen meetelt. 



Iedereen heeft behoefte aan contact. Aan een praatje op straat 
of in de supermarkt, samen naar Telstar, een biertje in de kroeg of 
een bakkie koffie in het buurthuis. Ontmoeting is de lijm van een 
samenleving. Het geeft verbondenheid en zorgt ervoor dat we 
omkijken naar elkaar. Juist in Velsen, met haar verschillende wijken, 
dorpen en kernen, is het belangrijk dat mensen elkaar tegenkomen, 
elkaar leren kennen en samen iets opbouwen.

Velsen Lokaal gelooft erin dat een sterke gemeenschap begint in de 
wijk: op straat, op het plein of in het flatgebouw. In kwetsbare wijken 
zijn die plekken extra belangrijk voor de sociale samenhang. Daarom 
moet de gemeente zichtbaar zijn in de wijk, luisteren naar wat er speelt 
en ruimte geven aan bewoners die iets willen doen voor hun buurt. 
Zo groeit ontmoeting vanuit de buurt zelf en helpt de gemeente met 
ondersteuning en organisatie.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
Al jaren is het een speerpunt van Velsen Lokaal om mensen meer 
zeggenschap te geven in de eigen wijk. De afgelopen jaren hebben we 
hier al stappen in gezet. Mede op initiatief van Velsen Lokaal is in 2023 
gestart met ‘Velsen doet’, met vouchers voor bewonersinitiatieven. 

Dit groeide uit tot Samen Velsen. In 2024 en 2025 kreeg ieder adres 
in Velsen een voucher om een initiatief te starten of een ander 
idee te steunen. Dit is een groot succes geworden! Inmiddels zijn 
er meer dan honderd initiatieven ontstaan: van buurtmoestuinen 
en straatbarbecues tot een peukenzuiger. Ook hebben we de weg 
vrijgemaakt voor een nieuwe vorm van inwonersbetrokkenheid. Iedere 
wijk kreeg een wijkverbinder die direct contact legt tussen inwoners, 
organisaties en de gemeente.

WAT DOEN WE NU
Met dit succes gaan we door. Samen Velsen krijgt een vervolg en  
in 2026 ontvangt ieder adres opnieuw een voucher om een initiatief 
in te dienen of te steunen. Ook blijven wijkverbinders en wijkteams 
actief en krijgen zij een nog duidelijker rol als aanspreekpunt in de wijk. 
De kennis en ervaring van bewoners blijft vanaf het begin een vast 
onderdeel van plannen voor de wijk. Naast het feit dat de ideeën vanuit 
dit project meer gedragen zijn, bevorderen ze ook  
de saamhorigheid en betrokkenheid in de eigen wijk. 

De omvorming naar de nieuwe vorm van inwonersbetrokkenheid 
staat al in de steigers. In de loop van 2026 besluit de raad nog voor die 
nieuwe vorm, zodat deze vanaf het tweede kwartaal in 2026  
kan worden ingevoerd. 

WAT GAAN WE DOEN
Tegelijkertijd maken we duidelijke keuzes. Velsen Lokaal kiest 
ervoor te stoppen met de wijkplatforms in de huidige vorm. In 
de laatste jaren zijn de meeste wijkplatforms gestopt te bestaan. 
Wijkplatforms waren vaak niet representatief en bereikten lang niet 
alle bewoners. Ze vormden slechts een beperkte afspiegeling van de 
wijk en misten mandaat. Op dit moment kennen alleen IJmuiden-
Oost en Zee- en Duinwijk nog een wijkplatform. We gaan op zoek 
naar een nieuwe vorm waardoor inwoners in heel Velsen zich zo 
goed mogelijk betrokken voelen. De nog bestaande wijkplatforms 
kunnen hier prima een rol in krijgen. Met de nieuwe vorm van 
inwonersbetrokkenheid  ontstaat een netwerk van betrokken 
inwoners die hun buurt goed kennen en die actief meedenken 
én meepraten. Formele vergaderstructuren maken plaats voor 
nieuwe, laagdrempelige manieren van betrokkenheid. De gemeente 
neemt hierbij nadrukkelijk de verantwoordelijkheid om dit goed te 
organiseren en te faciliteren, met aandacht voor het authentieke 
karakter van elke wijk.  

Daarnaast vernieuwen we de plekken waar mensen elkaar 
ontmoeten. Het Huis van de Wijk wordt de eigentijdse opvolger 
van het buurthuis: een plek waar zorg, welzijn en buurtactiviteiten 
samenkomen. Van huisarts tot wijkteam, van kapper tot 
koffieruimte. Allemaal onder één dak. Zo bouwen we verder aan 
plekken die van ons allemaal zijn.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
• �We stoppen met wijkplatforms in de huidige vorm en gaan aan  

de slag met een nieuwe vorm van inwonersbetrokkenheid, waarbij 
inwoners laagdrempelig kunnen meepraten en meebeslissen over 
hun wijk.

• �De gemeente faciliteert en neemt een actieve rol in het stimuleren 
van ontmoeting via buurtactiviteiten, ontmoetingsplekken  
en initiatieven van inwoners zelf. Daarom gaan we door met 
Samen Velsen en investeren in kleinschalige bewonersinitiatieven.

• �We versterken de positie van wijkverbinders en wijkteams.  
Zij worden nog beter herkenbaar, bereikbaar en zichtbaar  
als ons aanspreekpunt.

• �We investeren in ontmoetingsplekken en ontwikkelen het  
Huis van de Wijk in meerdere kernen van Velsen.

• �We starten met de transformatie van de Dwarsligger naar  
Huis van de wijk.

• �De kennis en ervaring van bewoners telt mee bij plannen voor  
de wijk: we blijven ze betrekken vanaf het begin.

• �We maken een start met het opzetten van een Jongerenraad  
in Velsen.
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Betaalbare en 
passende woningbouw2

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
De afgelopen jaren hebben we ingezet op woningen voor starters en ouderen, bouwen binnen 
de bestaande kernen en het sterker maken van buurten. Voorbeelden zijn projecten als de 
Hofgeesterweg, Hofgeest, Platbodem, Grote Buitendijk, Broeklanden, Waal- en Dolfi jnstraat, 
Pont tot Park, Missiehuis (kangoeroewoningen), Thalia Theater en project 1828 in Santpoort. 
Allemaal initiatieven die betaalbare koopwoningen voor starters en ouderen mogelijk maken.

Toch zien we dat dit niet genoeg is. Starters komen nog steeds moeilijk aan een woning 
in Velsen. Ze worden ingehaald door doorstromers met meer fi nanciële ruimte. Ook 
ouderen vinden vaak geen geschikte kleinere woning in hun eigen buurt. De bouw van 
ouderenwoningen blijft achter, terwijl juist dat zorgt voor doorstroming én het ontlasten van 
mantelzorg en thuiszorg. 

Met de Huisvestingsverordening zorgen we dat woningen eerlijk worden verdeeld. 
Meer woningen gaan naar inwoners van Velsen zelf, vitale beroepen krijgen voorrang en 
voor betaalbare koop- en huurwoningen gelden inkomensgrenzen zodat ze ook echt 
beschikbaar blijven voor de doelgroepen. Bij nieuwbouwprojecten in Velsen wordt 50% van 
de sociale en betaalbare koopwoningen aan Velsenaren toegewezen. Dit is het maximaal 
mogelijke. De Huisvestingsverordening is onlangs herzien. Deze bevat bewuste politieke 
keuzes, die we samen met de regio en de corporaties hebben gemaakt. Duidelijke regels 
voor iedereen die in onze regio een woning zoekt.

WAT DOEN WE NU
Nu zetten we extra in op het vergroten van de doorstroming. Dat doen we door te bouwen 
voor zowel starters als ouderen, met woonvormen zoals de WIJ-groep en geclusterde 
appartementen met gedeelde voorzieningen. Mensen wonen zelfstandig, maar niet alleen. 
Zo bestrijden we eenzaamheid en stellen we de stap naar een woonzorgvoorziening uit. 
Voor mensen met een extra zorgvraag stimuleren we kleinschalige woonvormen in de wijk, 
mét begeleiding en met draagvlak in de buurt. Met de regeling “ouder worden, prettig 
wonen” kunnen ouderen kleiner of gelijkvloers gaan wonen zonder extra kosten. Hier wordt 
nog te weinig gebruik van gemaakt. Dit kunnen we nog verder stimuleren.

We beschermen nieuwbouw tegen opkoop door hierover duidelijke afspraken te maken 
met ontwikkelaars en deze vast te leggen in overeenkomsten. Ook letten we op een 
gezonde mix van sociale huur en woningen in het midden- en hogere prijsniveau, zodat 
wijken vitaal en leefbaar blijven. We kiezen bewust voor bouwen met de ‘magic mix’: 
buurten waar verschillende doelgroepen zoals jongeren, alleenstaanden en gezinnen, maar 
ook verschillende inkomensgroepen samenleven. Met koop en huurwoningen door elkaar. 
Zo ontstaan er wijken met voldoende draagkracht en gaan we verloedering tegen.

Een huis is meer dan een dak boven je hoofd. Het is de plek waar je leeft, groeit, 

samen bent en herinneringen maakt. Velsen Lokaal wil dat Velsen een thuis biedt 

voor iedereen: jong en oud, met of zonder zorgvraag, alleen of met een gezin.

WAT GAAN WE DOEN
We bouwen zelf geen huizen, maar we zorgen wél dat er gebouwd kan worden, binnen duidelijke kaders en altijd in 
overleg met bewoners. Wij willen ons blijven richten op woningen voor starters en ouderen, op het middensegment, 
op bouwen binnen de bestaande kernen en op het sterker maken van buurten. 
Daarnaast benutten we bestaande ruimte beter: oude schoollocaties, lege kantoren of ruimtes boven winkels 
kunnen worden herontwikkeld tot woningen. Verdichten mag, maar alleen waar het past bij de schaal van de 
wijk en waar de leefbaarheid gewaarborgd blijft. Grootschalige woningbouw aan de randen van de gemeente 
sluiten we niet uit, maar we maken altijd een zorgvuldige afweging, samen met bewoners. Bereikbaarheid en 
parkeergelegenheid zijn hierbij belangrijke randvoorwaarden. 
Afgelopen periode is de omgevingsvisie Velsen 2040 vastgesteld op welke locaties gebouwd gaat worden. Wij 
houden vast aan de locaties Pont tot Park, Velsen-Noord, Telstar-Schoonenberg en Grote Buitendijk. 

BOUWEN VOOR WIE HET NÚ NODIG HEEFT
De woningnood is hoog, vooral onder jongeren, starters en 
ouderen. Velsen Lokaal wil dat bij nieuwbouwprojecten voorrang 
wordt gegeven aan deze groepen, met levensloopbestendige 
woningen in iedere kern. We bouwen waar het kan, verdichten 
waar het past en gebruiken de ruimte slim, met een goede mix 
van koop, huur en zorggeschikte woningen. Zo stimuleren we 
doorstroming én blijven onze buurten leefbaar.
De vergrijzing in Velsen gaat sneller dan gemiddeld in Nederland. 
Dit betekent dat we in elk bouwproject oog moeten hebben 
voor ouderen. Levensloopbestendige woningen zijn toegankelijk, 
veilig en comfortabel voor iedereen, en verlichten bovendien 
de zorgdruk. Door in te zetten op gelijkvloerse, zorggeschikte 
woonconcepten en nieuwe woonvormen bij zorginstellingen 
bieden we ouderen de mogelijkheid om te kiezen waar zij willen 
wonen. Zo bevorderen we doorstroming én kwaliteit van leven. 
Levensloopbestendige woningen verlichten zorgdruk ten opzichte 
van traditionele woonvormen. 
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ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
•  We blijven inzetten op het realiseren van 

een zo ambitieus mogelijk aantal nieuwe 
woningen, met nadruk op jongeren, 
starters, senioren en het middensegment. 
Zo komt de doorstroming op gang.

•  We houden vast aan voorrang voor 
Velsenaren bij woningtoewijzing en maken 
dit ook mogelijk voor mensen die in Velsen 
werken maar hier nog niet wonen. 

•  We gaan door met het bouwen van 
betaalbare en levensloopbestendige 
woningen en stimuleren woonvormen 
die aansluiten bij de wensen van ouderen, 
inclusief de keuze 
voor verzorgingshuizen.

•  Ouderen kunnen makkelijker verhuizen 
naar een gelijkvloerse, toegankelijke 
woning.

•  We gaan onderzoeken of ouderenadviseurs 
ingezet kunnen worden om te helpen bij 
de keuzes rond een verhuizing. 

•  We beschermen starterswoningen tegen 
opkoop door beleggers.

•  We zorgen voor sterke en weerbare wijken 
door de ‘magic mix’: een gezonde balans 
van koop en huur, en van lage en hogere 
inkomens.

•  We blijven kleinschalig begeleid wonen 
voor kwetsbare groepen ondersteunen, 
goed ingebed in de wijk.

•  We bouwen binnen de bestaande kernen, 
maar sluiten uitbreiding aan de randen 
niet uit als dit bijdraagt aan leefbaarheid 
en doorstroming.

•  We onderzoeken mogelijkheden voor 
fl exwoningen en tiny houses.

Leefbaarheid 3
Een leefbare wijk is een plek waar mensen 

elkaar kennen, elkaar groeten op straat en 

waar iedereen zich thuis en prettig voelt. 

Waar het schoon en veilig is en waar ruimte 

is voor ontmoeting. De openbare ruimte is 

van ons allemaal. 

Own je straat! Door bewoners meer eigenaarschap te geven over hun eigen straat, maak je 
de straat weer van jou. Door positief gedrag op pleinen en straten te stimuleren, verbeteren 
we de leefomgeving en de sociale veiligheid. Dan kan jouw kind weer veilig buiten spelen, 
laat jij je hond rustig uit en kun je heerlijk zitten op een bankje in de buurt. Velsen Lokaal 
gelooft dat leefbaarheid hiermee begint.

Een prettige wijk is ook een gezonde wijk. Met voldoende groen, schaduw op warme dagen 
en goede afwatering bij zware regenval. Wijken waar je veilig kunt sporten en spelen, waar 
afval snel wordt opgehaald en waar je als bewoner mee kunt denken en mee kunt doen. 
Dát is wat we bedoelen met leefbaarheid. Tegelijk beseffen we dat er verschillen zijn tussen 
wijken en dat oplossingen altijd passend moeten zijn bij de lokale situatie. Velsen Lokaal 
wil samen met inwoners, ondernemers en organisaties stappen zetten naar een schonere, 
gezondere en veiligere leefomgeving.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
De afgelopen jaren hebben we stevig ingezet op het verbeteren van de leefbaarheid. Een 
aantrekkelijke openbare ruimte was daarbij een belangrijk uitgangspunt. Met de aanleg van 
parken, speeltuinen en toegankelijke gebouwen dragen we bij aan een gezonde en actieve 
levensstijl. Ook hebben we geïnvesteerd in sociale samenhang door het ondersteunen 
van evenementen, bewonersinitiatieven en vergroening. Een uitdagende speelomgeving 
voor een kind brengt creativiteit en plezier. Een vergroende wijk is een fi jnere plek voor 
ontmoeting. Dankzij de actie Steenbreek zijn er tegels gewipt en is ruimte gemaakt voor 
groen. Subsidies maakten groene gevels en gezamenlijke buurtprojecten mogelijk. Velsen 
Lokaal drong aan op beter onderhoud van openbaar groen en sportplekken, en met succes: 
er kwam extra geld vrij.

Onze motie Velsen wordt Duinstad zorgde voor onderzoek naar waterregulatie, want door 
extremer weer komt er veel op ons af. Op plekken met overlast gingen we in gesprek met 
bewoners om samen oplossingen te vinden. We startten ook de pilot Veilige schoolstraat 
– kinderen lopen en fi etsen veiliger naar school doordat auto’s tijdens haal- en brengtijden 
geweerd worden. De eerste resultaten zijn positief. Met steun van ouders, scholen en 
verkeersorganisaties willen we hiermee dan ook doorgaan.
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Daarnaast zijn er actieplannen opgesteld voor Velsen-Noord en Zee- en Duinwijk, gericht op 
het verbeteren van de leefbaarheid in die buurten. Velsen-Noord en Zee- en Duinwijk scoren 
nu namelijk laag in de leefbaarheidsmonitor. Deze actieplannen worden de komende jaren 
uitgevoerd. Ook IJmuiden-Noord verdient een eigen actieplan, zodat ook daar een extra 
impuls komt voor leefbaarheid.

WAT DOEN WE NU
Op dit moment werken we samen met bewoners aan vergroening: groendaken, 
geveltuintjes en pilots voor klimaatbestendige pleinen. Extreme regenval en wateroverlast 
vragen om nieuwe oplossingen. Tot die er zijn, blijven tijdelijke maatregelen noodzakelijk. 
Ook afvalinzameling krijgt veel aandacht. Eerdere bezuinigingen bleken onwenselijk: de 
openbare ruimte moet beter onderhouden worden. We zetten meer in op afvalscheiding, 
het aanpakken van illegale dumping en ondersteuning van buurtacties tegen zwerfafval. 
Schoon en groen gaan hand in hand. Velsen Lokaal denkt mee over sport- en speelplekken, 
waarbij sociale veiligheid, verlichting en toegankelijkheid voor iedereen vooropstaan. Een 
speel-/sportplek is pas écht uitnodigend, als iedereen zich er welkom voelt.

WAT GAAN WE DOEN
Velsen Lokaal maakt duidelijke keuzes. We stoppen met plannen maken over de hoofden 
van mensen heen. Bewoners moeten écht invloed hebben op hun leefomgeving. Inspraak 
organiseren we laagdrempelig en we koppelen daar altijd over terug. We maken gebruik 
van digitale peilingen, gesprekken in de buurt, deelname via jongerenpanels, een wijkforum 
of een korte enquête. We nemen mensen serieus, ook als ze stil zijn.

Een sterk buurtgevoel maakt Velsen warm en leefbaar. Daarom blijven we wijk- en 
dorpsinitiatieven zoals festivals en buurtfeesten fi nancieel ondersteunen. Zulke 
ontmoetingen zorgen ervoor dat we elkaar beter leren kennen en vaker naar elkaar 
omkijken. Gewoon wat meer voor elkaar zorgen – dat willen we samen met jou en de vele 
professionals en vrijwilligers in de wijk aanmoedigen. We gaan verder met de uitvoering 
van de actieplannen in Velsen-Noord en Zee- en Duinwijk met gerichte acties die bijdragen 
aan de leefbaarheid van de wijken. We gaan kijken of een wijkpreventieteam, bestaand 
uit inwoners uit de wijk, kan bijdragen aan een veiligere en schonere wijk. Initiatieven die 
bijdragen aan een schone leefomgeving, zoals buurt opruimacties en compost projecten 
blijven we ondersteunen. In verschillende wijken lopen proeven met gescheiden inzameling. 
We onderzoeken hoe afval beter, sneller en schoner opgehaald kan worden. 

Het onderhoudsniveau van de openbare ruimte moet omhoog. We stoppen met 
halfslachtig groenonderhoud: het moet het hele jaar door op orde zijn, met duidelijke 
kwaliteitsnormen. Door straten, pleinen en groenvoorzieningen netjes te houden, 
blijft de leefomgeving aantrekkelijk én worden grote, kostbare ingrepen op termijn 
voorkomen. Onkruid, kapotte bankjes of slecht onderhouden speeltuinen maken een wijk 
onaantrekkelijk en geven een gevoel van onveiligheid. Het onderhoud van de openbare 
ruimte brengen we weer in topconditie. Dat voorkomt vervuiling en verloedering. Velsen 
Lokaal wil daarom, zodra de fi nanciële ruimte het toelaat, investeren in een hoger 
onderhoudsniveau, zodat de kwaliteit van onze openbare ruimte gewaarborgd blijft.

Wij pakken zwerfafval aan. We willen het zwerfvuil in onze straten en buurten fl ink 
terugdringen. Onze afvalinzamelaar HVC intensiveert het schoonmaken van onze straten. 
Hiervoor maken we extra geld vrij. We zetten meer in op afvalscheiding en we pakken 
illegale stortingen van grof vuil actief aan. We gaan kijken of we in sommige wijken 
meerdere keren per jaar een grote afvalbak kunnen laten plaatsen door HVC, zodat mensen 
daar hun grofvuil in kwijt kunnen. 

We gaan ook in gesprek met bedrijven waar veel zwerfvuil op straat ontstaat om zo samen 
tot concrete afspraken te komen om te voorkomen dat zwerfvuil ontstaat, of lang blijft 
liggen. Op plekken waar veel mensen recreëren, zorgen we voor betere afvalvoorzieningen. 
Door het aanleggen van container tuintjes wordt het bijplaatsen van afval sterk verminderd. 
Zo krijgen ratten en ander ongedierte minder kans om zakken open te scheuren en blijft 
zwerfvuil uit. Daarnaast helpt het plaatsen van speciale statiegeld bakken voorkomen dat 
containers worden doorzocht op fl essen en blikjes, waardoor de omgeving netjes blijft.

Ook de bermen langs provinciale toegangswegen verdienen aandacht: we maken afspraken 
met de provincie om die structureel schoon te houden. Groene plekken worden steeds 
belangrijker voor de leefbaarheid in Velsen. Samen met HVC maken we nieuwe afspraken 
binnen de uitvoeringscapaciteit en starten we een project om beter grip te krijgen op de 
kosten en het afvalbeheer. Waar nodig spreken we HVC aan op haar verantwoordelijkheid. 
Verder pakken we achterstallig onderhoud van trottoirs en straten aan. Een veilige stoep en 
goed wegdek horen bij de basis die onze inwoners mogen verwachten.

We zetten extra in op wijkgerichte oplossingen voor hittestress en wateroverlast. We kijken 
goed naar wat iedere wijk afzonderlijk nodig heeft. In de ene buurt is dat meer schaduw, 
in de andere betere afwatering of extra bomen. Daarbij hanteren we de 3-30-300-regel als 
richtlijn voor bouw- en herinrichtingsprojecten. Dat betekent dat er vanuit elke woning 
drie bomen zichtbaar zijn, minstens 30 procent van de buurt moet uit bladgroen bestaan 
en iedere inwoner moet binnen 300 meter een groengebied kunnen bereiken. Zo pakken 
we hittestress aan, verbeteren we de luchtkwaliteit en zorgen we voor een gezonde, 
aantrekkelijke leefomgeving, ook waar volledige vergroening niet overal haalbaar is.

Waar ruimte schaars is, kiezen we slimme 

oplossingen zoals gevelgroen, groene 

daken op schuurtjes en bushaltes, 

verticale tuinen, schaduwdoeken en 

Tiny Forests. Zo maken we elke wijk, 

ook de versteende buurten, groener, 

gezelliger en leefbaarder.
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ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
• �Iedere wijk krijgt een herkenbare, schone en uitnodigende ontmoetingsplek, samen met 

bewoners ontworpen. De speelplek, groene zitplek of het buurtpleintje sluit aan op de 
wensen in de wijk en versterkt de sociale verbinding. Own je straat!

• �Inspraak en buurtinitiatieven worden actief ondersteund via Samen Velsen, met budget en 
begeleiding.

• �We zetten in op extra handhaving om de overlast door zwerfafval nog meer tegen te gaan. 
Daarnaast gaan we in gesprek met HVC om ook preventieve maatregelen te kunnen 
nemen zoals grof afvalcontainers in de wijk. 

• �Onderhoud van groen en speeltuinen wordt structureel en wijkgericht opgepakt, met 
kwaliteitsnormen en evaluatie met bewoners. We moedigen inwoners aan om deel te 
nemen aan lokale initiatieven zoals “NL Doet” en om samen groen te planten in hun 
omgeving. Operatie Steenbreek blijft: minder steen, meer groen in elke straat.

• �We breiden groendaken, geveltuinen en boomspiegels uit, en stimuleren Tiny Forests, 
bijenschuren, ooievaarspalen en vergroening bij (sport)verenigingen.

• �Voor iedere wijk komt een aanpak tegen hittestress en wateroverlast, passend bij de lokale 
situatie en beschikbare middelen.

• �We realiseren meer wadi’s (een verlaagd, beplant deel van een tuin dat regenwater 
opvangt en zuivert en de druk op het riool vermindert) en we benutten duinrellen en 
watergangen beter om regenwater op te vangen.

• �Grondwateroverlast pakken we steviger aan met voorlichting. Zo weet je welke effectieve 
acties jij zelf thuis kunt ondernemen (drainage, kelderafdichting of het verhogen van 
vloerniveaus).

• �Door systematisch grondwaterstanden en meldingen van overlast te meten, kunnen we 
patronen herkennen en gerichter handelen. 

• �Sportplekken worden goed verlicht, zichtbaar en inclusief, zonder privacy en rust uit het 
oog te verliezen.

• �Afvalinzameling wordt sneller, betrouwbaarder en duidelijker georganiseerd; bewoners 
krijgen meer gemak.

• �De 3-30-300-regel wordt richtlijn in alle wijken, met slimme oplossingen waar ruimte 
schaars is.

• �De pilot Veilige schoolstraat wordt structureel beleid en uitgerold naar alle basisscholen.
• �We gaan door met de uitvoering van de actieplannen voor Velsen-Noord en Zee- en 

Duinwijk en starten ook een actieplan voor IJmuiden-Noord.
• �We gaan onderzoeken of de inzet van wijkpreventieteams een zinvolle bijdrage kan leveren 

aan een leefbaardere wijk. 
• �Wij willen inwoners in Velsen ook de mogelijkheid geven om (tuin)tegels in te leveren bij 

de gemeente en in ruil daarvoor krijgen ze een plantenpakket om hun tuin te vergroenen. 
In andere gemeenten is dit zeer succesvol gebleken.
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Veiligheid4

Veiligheid is het gevoel dat je in vrijheid jezelf kunt zijn. En dat geldt wat Velsen 

Lokaal betreft voor iedereen, overal en op elk moment van de dag. Juist op dit punt 

benadrukken wij het ‘samen’ in samenleving. Het begint met naar elkaar omzien 

en niet naar bepaalde groepen wijzen als kern van het probleem. Tegelijk moeten 

we ook niet wegkijken voor de problemen die er wel zijn. 

Zo willen we met overlastgevende jongeren in gesprek en hen niet direct bestempelen als 
het probleem, maar met hen nadenken over een oplossing. Hiervoor gaan we door met 
lopende initiatieven als streetcornerwork.
Daarnaast willen we slachtoffers van geweld, uitbuiting of online oplichting laten weten dat 
hun melding serieus genomen wordt en dat ze er niet alleen voor staan. 
De wereld verandert snel, en dat merken we ook in Velsen. In verschillende wijken is 
drugsoverlast zichtbaar, bijvoorbeeld door rondhangende dealers of onveilige plekken in de 
avond. De politie registreerde de afgelopen jaren meer dan tachtig meldingen per jaar van 
drugshandel in Velsen, maar dat is slechts het topje van de ijsberg. Landelijk onderzoek wijst 
erop dat gemeenten risico lopen door de combinatie van kwetsbare jongeren, leegstaand 
vastgoed en beperkte controle. 
Ook mensenhandel en huiselijk geweld spelen in onze gemeente, vaak onzichtbaar achter 
gesloten deuren en verstopt in woningen of bedrijven. 
Uit onderzoek blijkt dat 22% van de jongeren discriminatie ervaart, vaak op basis van 
afkomst of seksuele oriëntatie. De LHBTIQ+ gemeenschap ervaart vooral in de publieke 
ruimte uitsluiting en onveiligheid. Veiligheid gaat dus niet alleen over regels en handhaving, 
maar ook over vertrouwen, gelijkwaardigheid en respect.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
De afgelopen jaren werkten we samen met politie, jongerenwerk, scholen en 
woningcorporaties om overlast terug te dringen en jongeren perspectief te bieden. We 
zetten ons in tegen discriminatie en uitsluiting en voor veiligheid en acceptatie voor 
iedereen. En voor meer bewustwording. Via pilots als Safe Streets brengen we de veiligheid 
van vrouwen extra onder de aandacht. 

Cultuurverschillen kunnen leiden tot misverstanden of spanningen in buurten als we elkaar 
niet goed begrijpen. We maakten deze verschillen bespreekbaar in buurthuizen en op 
scholen, met de Nederlandse waarden van gelijkwaardigheid, vrijheid van meningsuiting en 
respect als uitgangspunt. Zo leren mensen elkaar begrijpen voordat het escaleert.

WAT DOEN WE NU
Op dit moment voert de gemeente de Kadernota Veiligheid 2023–2027 uit. Belangrijke thema’s zijn jeugd en 
veiligheid, ondermijning, mensenhandel, integriteit en fysieke veiligheid. Samen met politie, wijkteams en Veilig 
Thuis wordt gewerkt aan vroegtijdige signalering en aanpak. De aanpak van drugs en jongeren die afglijden naar 
criminaliteit heeft prioriteit. We zijn alert op signalen van radicalisering, aan beide zijden van het politieke spectrum. 
Extreemrechts en extreemlinks mogen geen voedingsbodem vinden in onze wijken. Dat vraagt om een netwerk 
van wijkcoaches, jongerenwerkers, Straathoekwerk, scholen en politie die signalen tijdig herkennen, bespreekbaar 
maken en samenwerken. 
Extra jeugdboa’s zijn ingezet om de jeugdoverlast in Velsen beheersbaar te houden. 
In het havengebied vinden integrale controles plaats. 

Cyberveiligheid staat hoog op de agenda. Online zijn steeds meer mensen slachtoffer van fraude, hacking of 
digitale pesterijen. Ouderen voelen zich kwetsbaar en jongeren missen vaak de juiste vaardigheden om zich digitaal 
weerbaar te voelen. Met voorlichting in scholen, bibliotheken en wijkcentra versterken we de digitale weerbaarheid.

WAT GAAN WE DOEN
Velsen Lokaal maakt duidelijke keuzes. Veiligheid is iets dat je samen opbouwt. Vanuit vertrouwen, 
gelijkwaardigheid en betrokkenheid. Maatschappelijke weerbaarheid staat hoog op onze agenda. Er komt één 
duidelijk, bereikbaar en vertrouwd meldpunt. Discriminatie, seksuele intimidatie en extremisme pakken we actief 
aan, ook als dat ongemakkelijk is.
We zetten steviger in op het bespreekbaar maken van discriminatie, intimidatie en cultuurverschillen. We pakken 
fatbikebendes en jeugdoverlast harder aan, maar altijd in combinatie met preventie en perspectief. Handhaving 
moet zichtbaar zijn, maar ook menselijk: uitleg en preventie vóór boetes en controles. 

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
•  We maken meldingsbereidheid makkelijker en betrouwbaarder met één herkenbaar meldpunt, duidelijke 

terugkoppeling en hulp bij melden. 
•  We leiden jongerenambassadeurs op die signalen oppikken en bespreekbaar maken in scholen en buurten.
•  We blijven initiatieven steunen die overlast verminderen en moedigen uitbreiding aan via samenwerking met 

andere partners.
•  We geven begrijpelijke voorlichting over cyberveiligheid, ook voor ouderen en minder digitaal vaardigen.
•  We breiden de samenwerking met Veilig Thuis uit voor tijdige hulp bij huiselijk en gendergerelateerd geweld.
•  We verstevigen Safe Streets en zetten in op bewustwording en veiligheid voor vrouwen, LHBTIQ+’ers en mensen 

met een beperking.
•  We pakken mensenhandel steviger aan via toezicht, trainingen en buurtcoördinatoren. Door het eerder te 

herkennen, voorkomen we erger!
•  We versterken de reddingsbrigade met middelen voor apparatuur, vrijwilligers en samenwerking met 

hulpdiensten, én zoeken een oplossing voor het duin dat het zicht belemmert.
•  We bouwen een stevig netwerk tegen radicalisering met wijkcoaches, jongerenwerk en scholen, dat meegroeit 

met signalen uit de wijk.
•  We organiseren structurele gesprekken over cultuurverschillen en discriminatie in buurthuizen en scholen, 

afhankelijk van lokale behoefte.
•  We maken handhaving zichtbaarder en menselijker: boa’s zijn aanspreekbaar, leggen uit en werken aan 

verbinding, preventie en duidelijkheid.
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In Velsen zijn veel plannen voor nieuwe woningbouw. Mobiliteit is daarbij een cruciaal 
onderdeel. Goede ontsluiting en ruimte voor parkeerplaatsen zijn randvoorwaardelijk. Dit is 
een aandachtspunt waar we aandacht voor blijven vragen. Extra nadruk leggen we daarbij 
op zorgen voor goede OV verbinding en fi etspaden. 

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
We hebben ook gezorgd voor betere verlichting op fi etsroutes, onder andere bij de HOV-
baan, en werk gemaakt van het veiliger maken van 30 km-zones. Zichtlijnen bij zebrapaden 
zijn verbeterd en de zebrapaden zelf zijn beter zichtbaar door een fl uorescerende paal erbij. 
De tweede pont is besteld en wordt in de zomer van 2027 geleverd. Tot die tijd vaart er een 
extra pont in de spits. 
Velsen-Noord heeft al jaren te maken met sluipverkeer, vooral van automobilisten die de 
fi les op de snelweg willen ontwijken. Velsen Lokaal heeft een motie gesteund waarmee 
een fl itspaal wordt gerealiseerd om het sluipverkeer in Velsen-Noord tegen te gaan. Alle 
voorbereidende stappen (waaronder een verkeersbesluit) zijn gezet en we verwachten de 
fl itspaal op de Grote Hout of Koningsweg in de eerste helft van 2026. 
Ook zijn er stappen gezet in het verduurzamen van mobiliteit. Er zijn meer laadpalen 
geplaatst, er kwam extra aandacht voor fi etsgebruik en we onderzochten alternatieven voor 
traditionele parkeeroplossingen. 

WAT DOEN WE NU
We werken vanuit het STOP-model: Stappen, Trappen, OV en personenauto. We willen 
mensen waar mogelijk verleiden vaker te lopen, te fi etsen of het openbaar vervoer te 
nemen. Tegelijk zijn we realistisch: Velsen is een forensengemeente. Veel mensen werken 
buiten onze gemeentegrenzen en zijn daarbij afhankelijk van de auto of het openbaar 
vervoer. Daar houden we rekening mee in onze keuzes. Het gaat niet om óf, maar om én. 
Ruimte voor duurzame mobiliteit én ruimte voor praktisch reizen.
IJmuiden is kwetsbaar bereikbaar: met maar twee uitgangen blijft IJmuiden bij calamiteiten 
lastig te verlaten. In 2023 bleek uit een proef dat de sluizenroute niet veilig genoeg is voor 
dagelijks autoverkeer, maar dat betekent niet dat we het opgeven. Wij willen dat het college 
concrete scenario’s ontwikkelt voor noodsituaties én dat de druk op Rijkswaterstaat blijft 
om hun belofte na te komen. Die route moet, zodra het veilig kan, gewoon open. Net als 
de N208 - A22-verbinding, die al jaren op de agenda staat maar nog altijd niet gerealiseerd 
is. Daar moet nu echt vaart achter gezet worden. Ook zien we met de ontwikkeling van de 
Grote Buitendijk een kans om de ontsluiting van de woonboten aan de Linie en Stelling in 
orde te maken.

Mobiliteit5
Hoe we ons door Velsen bewegen, bepaalt voor een groot deel hoe we onze dagen 

invullen. Of het nu gaat om naar school fi etsen, de bus naar het werk pakken, 

boodschappen doen met de auto of gewoon een ommetje maken: goede mobiliteit 

maakt het leven makkelijker en prettiger. 

En dan zijn er plekken waar keuzes uitblijven, zoals de dichtgezette bussluis op de 
Dammersboog in Velserbroek. Een tijdelijk besluit is al lang geen tijdelijke situatie meer. 
Wij willen dat er een permanente bestemming komt, of dat nu een veilige speelplek, een 
groenstrook, woningbouw of een verbindingsweg is, maar dan wel in overleg met de buurt. 
Want als het gaat om infrastructuur, gaat het altijd ook over leefbaarheid.
Een veilige, bereikbare en leefbare gemeente vraagt om keuzes. Keuzes die we samen 
maken. We willen dat Velsen uitnodigt om te bewegen: lopend, fi etsend, met het openbaar 
vervoer of als het nodig is met de auto. Tegelijk willen we dat kinderen veilig naar school 
kunnen, hulpdiensten goed bereikbaar zijn en onze straten leefbaar blijven. 
Op dit moment verbeteren we de veiligheid rond scholen met duidelijk gemarkeerde 
schoolzones. We luisteren naar signalen uit de wijk over onveilige verkeerssituaties, 
bijvoorbeeld te hard rijden in woonstraten. We vinden dat hier stevig op gehandhaafd moet 
worden, zodat verkeersveiligheid rond scholen geen papieren werkelijkheid blijft. Tegelijk 
blijven we investeren in goed onderhoud van wegen, fi etspaden en trottoirs, zodat iedereen 
zich veilig en comfortabel kan verplaatsen.

WAT GAAN WE DOEN
Op dit moment is parkeerruimte de grootste beperking bij plannen voor woningbouw. 
Hier moet een oplossing voor komen, aangezien we vinden dat woningbouw nodig is. 
Daarom staan we ervoor open alle mogelijkheden (en dus ook parkeervergunningen en 
(ondergrondse) parkeergarages) te onderzoeken om te zorgen dat parkeerruimte niet 
langer beperkend is bij woningbouw.
We stappen af van het idee dat de auto altijd centraal moet staan. Niet iedereen kan of wil 
de auto gebruiken, en in veel wijken is de ruimte schaars. Daarom kiezen we vaker voor 
deeloplossingen, zoals deelauto’s of gedeelde fi etsen, in overleg met bewoners. We zullen 
keuzes moeten maken hoe we omgaan met parkeren. We moeten ons de vraag stellen: 
hoeveel ruimte mag parkeren innemen in de openbare ruimte?
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ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
•  We gaan door met schoolomgevingen veiliger te maken door duidelijke zones, 

oversteekplaatsen en handhaving.
•  We verbeteren de fi ets- en voetgangersveiligheid, met speciale aandacht voor ouderen en 

schoolroutes. De snelheid op 50km-wegen zonder een gescheiden fi etspad brengen we 
terug naar 30km/u.

•  We versterken handhaving op snelheid en verkeersgedrag in woonwijken en rond scholen.
•  We zetten in op deelmobiliteit, zoals deelauto’s en deelfi etsen, in overleg met bewoners.
•  We pakken de parkeerproblematiek actief aan. Hiertoe gaan we werken aan nieuw 

parkeerbeleid met lagere parkeernormen bij nieuwbouw om zo geen belemmering 
meer te hebben bij nieuwe wijken. Daarnaast houden we vast aan de principes uit 
de mobiliteitsagenda en onderzoeken we alle alternatieve mogelijkheden, inclusief 
parkeervergunning en (ondergrondse) parkeergarages. 

•  We dringen bij Rijkswaterstaat aan op openstelling van de sluizenroute zodra dat veilig 
kan, en op realisatie van de N208–A22-verbinding (Velserverbinding).

•  We zorgen dat de fl itspaal in Velsen-Noord zo snel mogelijk operationeel wordt en zoeken 
samen met bewoners naar bredere oplossingen tegen sluipverkeer.

•  We laten concrete noodscenario’s ontwikkelen voor de bereikbaarheid van IJmuiden bij 
calamiteiten.

•  We geven de Dammersboog in Velserbroek een permanente bestemming in overleg met 
de buurt.

•  We verhogen het onderhoudsniveau van de openbare ruimte en wegen zodra dit 
fi nancieel verantwoord kan.

•  We dringen er bij de provincie op aan om de Zomerlijn in te stellen en zo toeristische 
zomerplaatsen bereikbaar te maken met het OV.

klimaat, duurzaamheid 
& energie 6
We wonen in een prachtige gemeente, vlakbij de Noordzee. Maar ons klimaat 

verandert, en dat merken we ook in Velsen. Hevige buien, wateroverlast en 

hittegolven vragen om slimme en duurzame oplossingen. Ook in Velsen zien we 

de gevolgen daarvan en daarom bereidt de gemeente Velsen zich voor op 

langdurige en grootschalige uitval van kritieke voorzieningen zoals elektriciteit, 

water en telecommunicatie. 

Verduurzaming is geen ver-van-ons-bed-show meer, maar iets dat heel dichtbij komt. 
Het gaat over de huizen waarin we wonen, de lucht die onze kinderen inademen en de 
toekomst van onze buurten. 
Onze energievoorziening komt midden in onze leefomgeving te staan. Tegelijkertijd krijgen 
we steeds meer een eigen rol in de energievoorziening. Als consument, maar ook als 
producent van energie, bijvoorbeeld omdat we zonnepanelen hebben, of omdat we vanuit 
de energiecoöperatie samen een zonnepark of windmolen in eigendom hebben. 

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
De afgelopen jaren zijn er in Velsen mooie initiatieven gestart die bewoners helpen hun 
huis te isoleren of energiezuiniger te maken. Denk aan de energiecoaches van Energiek 
Velsen die inwoners met raad en daad bijstaan. Voor sociale huurwoningen zijn de 
woningcorporaties aan zet geweest om hun bezit te verduurzamen. De RES (Regionale 
Energie Strategie) is vastgesteld en ons kader om voldoende duurzame energie op te 
wekken, zonder netcongestie (fi levorming op het elektriciteitsnet). Met initiatieven als “tegel 
eruit, plantje erin” en blauw-groene daken maken we onze buurten groener en koeler.
We investeren in bergbezinkbassins en gescheiden rioolsystemen om wateroverlast te 
beperken. We vergroenen straten en wijken, bestrijden zwerfvuil bij waterrecreatie en zijn 
voorzichtig met het opofferen van groen bij nieuwe bouwprojecten.

Voor het klimaat en energiezekerheid, willen we zoveel mogelijk 
stroom die we in Velsen gebruiken, zelf opwekken. Samen met 
Liander vergroten we de capaciteit van het elektriciteitsnet en 
investeren we in warmtenetten en andere energiebronnen. We 
willen niet meer afhankelijk zijn van energiebronnen die we 
niet zelf onder controle hebben. Dit kan leiden tot stijgingen 
van energieprijzen die niet iedereen kan opvangen. En dus is er 
meer duurzame energie-opwek nodig, zo dicht mogelijk bij de 
stroomverbruikers. We stimuleren inwoners en bedrijven om 
slim en fl exibel met energie om te gaan, en ondersteunen actief 
bij verduurzaming. Samen met het MKB zoeken we naar een 
realistisch pad naar verduurzaming, zodat iedereen mee kan doen. 
Ook huurders helpen we waar mogelijk aan zonnestroom.

Bij het aanleggen van parkeerplaatsen dient zo veel mogelijk een 
mix van steen en groen te worden gebruikt, zodat we hittestress 
tegengaan en meer ruimte bieden aan afwatering.
Daarnaast willen we extra inzetten op verkeersveiligheid door de 
snelheid op 50km-wegen zonder een gescheiden fi etspad terug te 
brengen naar 30km/u. Dit draagt zowel bij aan de verkeersveiligheid 
als aan de leefbaarheid door betere luchtkwaliteit.

Om het gebruik van het OV verder te stimuleren, willen we er bij de 
provincie op aandringen de Zomerlijn in het leven te roepen. Deze 
effi ciënte buslijn maakt toeristische hotspots per bus bereikbaar, 
zoals Spaarnwoude, Westbroekerplas, het zwembad en strand 
IJmuiderslag.
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Tegelijkertijd hebben we ons als gemeente stevig bemoeid met de luchtkwaliteit rondom 
Tata Steel. Onderzoeken van het RIVM lieten zien dat de gezondheid van onze inwoners, 
en vooral van kinderen, in gevaar kan komen door de uitstoot van schadelijke stoffen. Die 
rapporten hebben wij nooit genegeerd. In plaats daarvan hebben we ons aangesloten 
bij regionale en landelijke gesprekken om Tata Steel te bewegen tot een schoner 
productieproces met als ambitie de groenste industrie van Nederland te krijgen.

WAT DOEN WE NU
Op dit moment werken we aan de uitvoering van de Transitievisie Warmte. Daarin staat 
hoe Velsen stapsgewijs richting 2050 ruim 33.000 woningen en gebouwen aardgasvrij kan 
maken. Dat doen we niet van bovenaf, maar samen met inwoners per wijk, want draagvlak 
is onmisbaar. De gemeente geeft daarnaast zelf het goede voorbeeld door het eigen 
vastgoed te verduurzamen, duurzamer vervoer te gebruiken en bewust in te kopen. 

Veel verouderde huurwoningen in IJmuiden zijn grondig aangepakt door Woningbedrijf 
Velsen. De gevels zijn geïsoleerd, kozijnen vervangen en HR++ glas is toegevoegd. Daardoor 
ziet het geheel er niet alleen mooier uit, maar is het ook veel energiezuiniger. Ook de 
binnenboel kwam aan de beurt. Centrale verwarming en mechanische ventilatie werden 
toegevoegd en in de meeste woningen zijn direct ook de keuken, badkamer en het toilet 
vernieuwd. Tot slot zijn muurschilderingen passend bij het rauwe IJmuiden toegevoegd, 
waardoor de wijk een frissere indruk maakt en het er prettiger vertoeven is! 

Ook blijven we druk uitoefenen op Tata Steel, de provincie en het Rijk om snel en eerlijk 
maatregelen te nemen voor een betere luchtkwaliteit. Ondertussen zoeken we samen met 
de regio naar geschikte plekken voor wind- en zonne-energie, met respect voor recreatie en 
natuur. Zaken als duurzaamheid en landschap, maar ook armoedebeleid, buurtontwikkeling 
en natuurontwikkeling/biodiversiteit spelen een grote rol bij de afwegingen die we maken. 

WAT GAAN WE DOEN
We willen voorkomen dat Velsen onevenredig veel windmolens of zonnevelden moet 
plaatsen, alleen maar omdat andere gemeenten terugkrabbelen. Een eerlijke verdeling in 
de regio is voor ons een harde voorwaarde. 
Iedereen moet kunnen verduurzamen. Niet iedereen heeft de middelen om zijn woning 
energiezuiniger te maken. Toch stijgen de energiekosten voor iedereen. Velsen Lokaal vindt 
dat ook mensen in een sociale huurwoning recht hebben op een comfortabel, betaalbaar 
en duurzaam huis. Daarom willen we dat woningcorporaties sneller verduurzamen, met 
betere isolatie, ventilatie en energievoorziening. Tegelijk ondersteunen we particulieren 
via energiecoaches, duidelijke informatie, gezamenlijke inkoopacties en subsidies voor wie 
het nodig heeft. Verduurzamen moet eerlijk en haalbaar zijn voor iedereen, ongeacht je 
portemonnee of type woning. Wij willen buurtinitiatieven ondersteunen om verduurzaming 
mogelijk te maken voor elk huishouden.

Energie moet betaalbaar en eerlijk blijven. Energiearmoede pakken we aan via coöperatieve 
zonneparken. Lokaal eigenaarschap van nieuwe energieprojecten zorgt voor onderlinge 
verbinding en meerwaarde voor bewoners.

Het vertrouwen van inwoners in Tata Steel 
is geschaad en dat begrijpen we heel 
goed. Daarom vinden we dat Tata sneller 
moet verduurzamen dan zij nu doet. 
Vooral de meest vervuilende installaties, 
die kankerverwekkende stoffen uitstoten, 
moeten zo snel mogelijk vervangen 
worden door schonere alternatieven. De 
werkgelegenheid die Tata brengt is cruciaal 
voor onze regio, maar we hebben ook oog 
voor onze gezondheid!

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
• �Velsen blijft inwoners actief ondersteunen bij het verduurzamen 

van hun woningen, onder meer met energiecoaches en goede 
informatie.

• �De gemeente gaat haar eigen gebouwen verder verduurzamen en 
kiest zoveel mogelijk voor duurzaam vervoer en inkoop.

• �De opwek van groene stroom op (grote) daken en boven 
parkeerplaatsen is een prioriteit en dit zullen we bevorderen.

• �We zetten ons in voor betaalbare verduurzaming: niemand mag 
buiten de boot vallen omdat de kosten te hoog worden.

• �We zetten ons in voor verduurzaming van bestaande woningen en 
pleiten voor het inzetten van lokale subsidies voor een groter deel 
van onze inwoners.

• �We blijven ons hard maken voor snelle en transparante 
verduurzaming van Tata Steel, met nadruk op het sluiten van de 
meest vervuilende installaties. 

• �De luchtkwaliteit in Velsen moet merkbaar verbeteren door 
maatregelen in de industrie, het verkeer en de scheepvaart.
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Natuur, landschap
& duinen7

Velsen is een gemeente waar je nog écht ruimte kunt voelen te midden van de 

randstad. Waar je vanuit de wijk zó de natuur in loopt of fi etst. Aan de ene kant is er 

de rust van Spaarnwoude met haar uitgestrekte weilanden, watergangen en natuur. 

Aan de andere kant de glooiende duinen en het strand van Nationaal Park Zuid-
Kennemerland. En daar tussenin: de binnenduinrand. Een eeuwenoud overgangsgebied 
waar duinen, landgoederen, bos en polder elkaar raken. Voor veel mensen is dit het 
decor van dagelijkse wandelingen, hardlooprondjes, een frisse neus met de hond of een 
fi etstochtje op zondag. Je zou bijna vergeten dat dit belangrijke stukje landschap geheel 
tussen onze kernen ligt.
Natuur is geen luxe, het is een basisbehoefte. Voor onze gezondheid, ons landschap en ons 
thuisgevoel. Daarom zetten we ons in voor bescherming en toegankelijkheid van die natuur. 
Minder versnippering, meer aaneengesloten.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN 
In de vorige periode vroegen we nadrukkelijk aandacht voor Spaarnwoude als groengebied 
met ruimte voor recreatie, maar ook voor rust. Ook spraken we ons uit voor het behoud 
van open ruimte in de binnenduinrand, waar eeuwenoude landgoederen, bosranden en 
waterlopen kwetsbaar zijn geworden door druk van verkeer en bebouwing.

WAT DOEN WE NU 
Op dit moment zien we een groeiend besef dat de draagkracht van de natuur in Nationaal 
Park Zuid-Kennemerland onder druk staat. Bezoekers komen van ver, maar ook bewoners 
uit de regio willen dichtbij kunnen ontspannen. Die spanning wordt gevoeld.
In Spaarnwoude staat het behoud van open landschap centraal. Maar tegelijk groeit daar 
de behoefte aan ruimte om te wandelen, fi etsen, sporten of om gewoon tot rust te komen. 
Landbouwgronden wil men natuurvriendelijker beheren en men zoekt naar mogelijkheden 
voor toerisme. Bij de golfbaan wordt een hotel ontwikkeld en ook Snowworld heeft plannen 
voor een hotel. Dit maakt de regio aantrekkelijker voor toerisme.
De binnenduinrand, tussen dorp en duin, is in opkomst als verbinding tussen landschap en 
leefomgeving. Denk aan plekken als Duin en Kruidberg, Beeckestijn of landgoed Waterland. 
Hier zie je hoe natuur, geschiedenis en toegankelijkheid elkaar kunnen versterken. We 
steunen initiatieven die de kwaliteit van dit gebied verbeteren, zolang die passen bij het 
karakter van het landschap.
Daarnaast ondersteunen we de reddingsbrigade met middelen en zetten we ons in voor 
een duurzame oplossing voor het opkruipende duin dat steeds meer het zicht belemmert 
vanuit de strandposten. Iedereen moet veilig naar het strand kunnen gaan. Ook steunen wij 
de reddingsbrigade bij het op orde brengen van de faciliteiten zodat zij een goede plek voor 
zichzelf, materieel en materiaal hebben die voldoet aan de huidige maatstaven. 

WAT GAAN WE DOEN
Wij zien geen reden voor grote koerswijzigingen. De richting 
die we gekozen hebben klopt nog steeds. We blijven inzetten 
op bescherming van natuur, een goede balans in gebruik en 
samenhang tussen gebieden. Wat we wél willen doen, is deze 
lijn vasthouden en versterken. We blijven ons dus inzetten voor 
een hoger onderhoudsniveau van Spaarnwoude. En we willen 
de binnenduinrand versterken en het Nationaal Park Zuid 
Kennemerland blijven ondersteunen in hun aanpak voor het 
behoud en verbeteren van de natuurlijke waarde.

Faciliteiten Reddingsbrigade op orde. De vrijwilligers van de 
Reddingsbrigade waken iedere zomer over de veiligheid van 
strandgangers. Maar het zicht op zee wordt belemmerd door 
opstuivend zand. Velsen Lokaal wil een oplossing voor het 
zichtprobleem én investeren in goede, toekomstbestendige 
faciliteiten voor de brigade. Zo kunnen vrijwilligers hun werk goed 
doen en kunnen bezoekers met een gerust hart naar het strand. 
Veiligheid vraagt om vertrouwen. En vertrouwen begint bij luisteren, 
erkennen en samenwerken. Met elkaar, voor elkaar.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
•  De binnenduinrand versterken we als landschappelijke verbinding 

tussen dorp, duingebied en de landgoederen onderling.
•  Samenhang aanbrengen in het beleid voor natuurgebieden in 

Velsen, zodat keuzes in het ene gebied passen bij gevolgen voor 
het andere.

•  Onnodige hekken willen we laten verdwijnen (denk aan het hek 
bij Landgoed Waterland, dat de doorgang van dieren onnodig 
bemoeilijkt).

•  Een structurele oplossing voor de zichtproblemen en faciliteiten 
van de Reddingsbrigade.

•  O.a. met behulp van de MRA Regiodeal West willen we ook de 
stedelijke gebieden verder vergroenen, met name waar dit direct 
bijdraagt aan de leefbaarheid. 
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Werken & ondernemen8

Tijdens het brood kopen bij de bakker op 

de hoek, je band laten plakken door de 

fi etsenmaker of een praatje maken met de 

bloemist in het winkelcentrum, merk je echt dat 

ondernemers onmisbaar zijn in Velsen. Zij maken 

Velsen mooi, op allerlei manieren. 

Grote werkgevers zoals Tata Steel en de offshore-industrie bieden duizenden mensen in 
en rond Velsen een baan. Tegelijkertijd brengen kleine ondernemers zoals de kapper, de 
slager of de eigenaar van een koffi etentje juist levendigheid, ontmoeting en dat herkenbare 
dorpsgevoel in onze woonkernen. Achter elke toonbank of werkplaats staat iemand met een 
verhaal, iemand die risico neemt en die iets opbouwt, vaak met hart en ziel.

Die ondernemers maken Velsen tot wat het is. En het is aan de gemeente om hen ruimte 
te geven. Om mee te denken als het lastig is, om regels niet in de weg te laten staan, en om 
samen te werken aan een toekomst waarin ondernemen loont. “Met elkaar. Voor elkaar!” 
betekent voor ons ook dat we meer luisteren naar elkaar, zodat we samen verder komen.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
De afgelopen jaren hebben we ons sterk gemaakt voor een goed ondernemersklimaat in 
Velsen. Tijdens de coronacrisis stonden we in nauw contact met de lokale ondernemers om 
waar mogelijk steun en ruimte te bieden. Voor de horeca betekende dat onder andere dat 
terrassen tijdelijk uitgebreid mochten worden, en op plekken waar het goed beviel, hebben 
we ervoor gezorgd dat die uitbreiding mocht blijven. Ook is er samen met Citymarketing 
een campagne en digitaal platform opgezet om inwoners bewust te maken van het belang 
van lokaal kopen en om onze ondernemers zichtbaar te steunen, deze actie loopt nog 
steeds. 
Bij grote economische vraagstukken, zoals de toekomst van Tata Steel en de ontwikkeling 
van het havengebied, hebben we steeds gezocht naar een balans tussen werkgelegenheid, 
duurzaamheid en leefbaarheid. Zo hebben wij in 2024 een belangrijk besluit genomen 
over het bestemmingsplan voor de Energiehaven. Daarmee gaven we groen licht voor 
de volgende stap in de ontwikkeling van deze nieuwe offshore-haven bij de voormalige 
Averijhaven. Zo’n besluit neem je niet zomaar. Dat gaat om zorgvuldige afweging wat deze 
ontwikkeling betekent voor de werkgelegenheid, de omgeving, en de toekomst van onze 
havenregio. Als Velsen Lokaal hebben we daarbij steeds benadrukt hoe belangrijk het is 
dat de Energiehaven niet alleen kansen biedt voor bedrijven, maar ook bijdraagt aan een 
schonere toekomst en banen voor onze inwoners.

WAT DOEN WE NU 
We zien dat ondernemers in het MKB steeds vaker tegen grenzen aanlopen. 
Winkelgebieden lopen leeg, betaalbare werkruimte is schaars en de regels voelen vaak 
als een obstakel in plaats van een hulpmiddel. De verbinding tussen ondernemers en 
de gemeente is niet altijd vanzelfsprekend. Daarom willen we dit echt anders doen. We 
verbeteren het ondernemersloket en zorgen ervoor dat ondersteuning beter terechtkomt 
bij wie het nodig heeft. In elke dorpskern willen we structureel in gesprek met ondernemers 
of hun vertegenwoordigers, zodat beleid ontstaat vanuit de praktijk. We maken de 
dienstverlening menselijker met vaste aanspreekpunten, duidelijke communicatie en meer 
kennis per sector, zodat ondernemers iemand treffen die hun situatie begrijpt. Ook zetten 
we in op kortere doorlooptijden bij vergunningen en aanvragen. 
We stimuleren ook samenwerking met partners als Techport en AYOP, en benutten kansen 
in opkomende sectoren zoals offshore wind.

De Energiehaven is nog in ontwikkeling, maar we zien nu al dat dit een van de toekomstige 
banenmotoren van onze regio wordt. Net als Tata Steel heeft deze haven de potentie 
om structureel werk te bieden aan ontzettend veel mensen, in allerlei beroepen en op 
verschillende niveaus. Van technische monteurs tot logistiek planners, van scheepvaart tot 
onderhoud aan windturbines: de energietransitie brengt een nieuwe economie met zich 
mee. Door op tijd ruimte te maken en goede samenwerkingen aan te gaan met onderwijs 
en bedrijfsleven, zorgen we ervoor dat Velsen klaar is om die kansen te benutten. 
We blijven samenwerken met Tata als banenmotor van de regio, maar stellen duidelijke 
voorwaarden op het gebied van gezondheid, milieu en duurzaamheid. 

Toerisme, evenementen en recreatie geven kleur aan Velsen. Samen met Citymarketing 
Velsen zetten we onze musea, natuurgebieden, evenementen en horeca in het licht. Dat 
maakt onze gemeente aantrekkelijk, niet alleen voor bezoekers maar juist ook voor de 
mensen die hier wonen. Evenementen zoals het Havenfestival, PreSail en Velsen Valley 
brengen levendigheid, ontmoeting en economische spin-off. Maar niet elk evenement 
past overal of altijd. Daarom maken we als gemeente bewuste keuzes: we kijken welke 
activiteiten bijdragen aan de identiteit van Velsen en passen bij de doelen die we met elkaar 
nastreven.
Ook onze horeca is onmisbaar voor het karakter van de dorpskernen. Van strandpaviljoen 
tot dorpscafé: ondernemers zorgen voor sfeer, gastvrijheid en sociale ontmoetingen. We 
willen het eenvoudiger maken om een terras te plaatsen of kleinschalige activiteiten te 
organiseren. Daarbij zoeken we actief de samenwerking op met ondernemersverenigingen 
en Bedrijveninvesteringszones (BIZ). Zo zorgen we dat signalen snel worden opgepakt en 
niemand er alleen voor staat. Met elkaar, voor elkaar.
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WAT GAAN WE DOEN
We stoppen met denken vanuit regels en formulieren maar we beginnen bij de bedoeling.
Het ondernemersloket maken we persoonlijker, duidelijker en beter bereikbaar. In elke 
dorpskern organiseren we op structurele basis gesprekken met ondernemers. Daarbij kiezen 
we bewust voor evenementen die echt bijdragen aan Velsen en de regio. Tot slot versterken 
we de band met ondernemersverenigingen, BIZ en winkeliersverenigingen.
Onderwijs en arbeidsmarkt pakken we nog meer in samenhang op. Via Techport kunnen 
scholieren kennismaken, opleiden en instromen in de techniek. Opleidingen en studenten 
op het gebied van duurzame industrie en energietransitie halen we naar de IJmond. 
Techport Innovation Center benutten we daarbij als trekpleister.

We willen doorpakken met Citymarketing om Velsen aantrekkelijker te maken voor 
bewoners, bezoekers en ondernemers. Met aandacht voor cultuur, haven, strand en 
evenementen zetten we Velsen sterker op de kaart, zonder het karakter te verliezen dat de 
stad zo bijzonder maakt. Hierbij willen we Citymarketing verder ontwikkelen als hét platform 
waar bedrijven en organisaties elkaar vinden voor innovatieve ontwikkeling in onze regio.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
• �We benutten de kansen in de offshore windindustrie voor 

duurzame werkgelegenheid.
• �We blijven samenwerken met Tata als banenmotor van de regio, 

met aandacht voor gezondheid, duurzaamheid en scholing.
• �We geven ruimte aan horeca ondernemers die bijdragen aan 

levendige, gastvrije dorpskernen.
• �We pakken door met Citymarketing en haar partners om onze 

gemeente aantrekkelijker te maken voor bedrijven, bewoners en 
bezoekers. We gaan onderzoeken of extra inzet op Citymarketing 
een vliegwieleffect kan hebben op ontwikkelingen als Port of 
Energy.

• �We ondersteunen Bedrijveninvesteringszones (BIZ), 
ondernemersverenigingen en winkeliersverenigingen als 
belangrijke schakels in lokaal ondernemerschap.

Sport 9
Sport en bewegen hoort bij het leven in 

Velsen. Of je nu jong bent of wat ouder, in je 

eentje sport of juist met een team: bewegen 

verbindt ons. 

Het geeft energie, zorgt voor gezondheid en brengt mensen samen. 
In onze buurten, op de sportvelden en in de gymzalen zie je het 
elke dag. Daarom investeren we in sport; niet alleen als doel op zich, 
maar als kracht voor een vitale samenleving. Sport is méér dan een 
hobby. Het is een manier om gezond te blijven, elkaar te ontmoeten 
en samen iets op te bouwen. Wij geloven dat iedereen dicht bij huis 
mee moet kunnen doen, op zijn of haar eigen manier. In een club, 
op een veld of gewoon in het park.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
De afgelopen jaren hebben we hier stevig in geïnvesteerd. De 
Springhal in Velserbroek is inmiddels in gebruik genomen en op 
de oude locatie kan nu gestart worden met woningbouw. Voor alle 
gemeentelijke accommodaties lopen er verduurzamingsprojecten 
binnen de bestaande onderhoudsbegroting. In 2023 is SRO Velsen 
opgericht, een noodzakelijke stap om het beheer en onderhoud 
van sportaccommodaties professioneel en toekomstbestendig te 

maken. Daarnaast zijn robotmaaiers aangeschaft voor duurzaam onderhoud en worden 
sportlocaties steeds vaker multifunctioneel gebruikt: overdag door scholen of zorg, ’s avonds 
door sportverenigingen en in het weekend door buurtbewoners. Zo halen we samen het 
maximale uit onze accommodaties.

WAT DOEN WE NU
Tegelijk verandert de manier waarop inwoners sporten. Steeds meer mensen kiezen voor 
de openbare ruimte: wandelen, fietsen of samen buiten sporten. Daar spelen we op in. Met 
beweegparken in de wijk, verlichte wandelroutes en goede ondersteuning door SRO Velsen 
en Velsen in Beweging. Ook houden we oog voor de sportverenigingen. Zij zijn nog altijd de 
motor van ontmoeting en verbinding in onze gemeente. We zorgen dat sportverenigingen 
financieel gezond blijven en dat sport- en beweegfaciliteiten laagdrempelig toegankelijk 
zijn voor iedereen. Want sport moet bereikbaar zijn voor iedereen: voor jongeren, senioren, 
statushouders of mensen met een beperking. Via het Jeugdfonds Sport en Cultuur maken 
we dit mogelijk en zorgen we ervoor dat kinderen kennis kunnen maken met verschillende 
sporten. Nieuwbouwprojecten krijgen standaard ruimte voor sport, spel en beweging. Ook 
zetten we sportaccommodaties vaker in voor meerdere doeleinden, zodat zoveel mogelijk 
inwoners ervan profiteren.
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WAT GAAN WE DOEN
We maken ook duidelijke keuzes. We 
zetten niet in op grootschalige nieuwbouw 
van gemeentelijke sportaccommodaties, 
maar kiezen bewust voor slim onderhoud 
en slimme aanpassingen. Alleen als blijkt 
dat dat niet meer voldoende is, kijken we 
naar nieuwbouw, en dan altijd samen met 
gebruikers en buurtbewoners. Ook stoppen 
we met beleid dat te versnipperd is. Sport, 
gezondheid, welzijn en onderwijs brengen 
we voortaan samen in één vernieuwd Lokaal 
Sport- en Preventie Akkoord. Dat maakt 
het overzichtelijker en zorgt voor betere 
samenwerking.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
• �We sluiten een vernieuwd Lokaal Sport- en Preventie Akkoord met 

heldere doelen voor gezondheid, ontmoeting en kansengelijkheid.
• �We richten buurtsubsidies in voor sportinitiatieven voor specifieke 

doelgroepen, zoals 55-plussers, jongeren en mensen met een 
beperking.

• �We maken het Sportpas-platform gebruiksvriendelijker: actuele 
informatie, boekingsmogelijkheden en inzicht in subsidies worden 
het startpunt voor deelname.

• �We voegen recreatieve voorzieningen toe in nieuw te ontwikkelen 
woonwijken, zoals beweegparken en verlichte wandel- en 
fietsroutes.

• �We onderzoeken of het mogelijk is het tarievenbeleid te verbeteren 
voor gemeentelijke sportlocaties, met oog voor kwetsbare groepen.

• �We gaan door met het moderniseren en verduurzamen van 
bestaande sportaccommodaties, die toegankelijk moeten zijn voor 
iedereen.

• �We meten jaarlijks sportdeelname en gezondheidseffecten, 
rapporteren daarover en blijven sportdeelname actief stimuleren.

Kunst & cultuur 10
Kunst en cultuur maken het leven lichter, rijker en kleurrijker. Een toneelstuk dat 

je aan het denken zet. Een concert dat je raakt. Een muurschildering waar je even 

bij stil blijft staan. Het zijn momenten die verbinden, ontroeren en uitnodigen tot 

gesprek. Cultuur houdt zaken bespreekbaar. 

Met theater, een debat of muziek brengen we verschillende culturen met elkaar in contact. Zo overbruggen we 
verschillen en begrijpen we elkaar beter. Cultuur verbindt, raakt en geeft plezier. Het helpt ons om verhalen te 
delen en werelden samen te brengen. Daarnaast draagt cultuur bij aan kansengelijkheid, talentontwikkeling en 
participatie. Toch is cultuur nog niet voor iedereen bereikbaar. Regelingen voor mensen met een kleinere beurs 
worden niet altijd gevonden of gebruikt. Jongeren in Velsen geven aan ontevreden te zijn over het cultuuraanbod. 
Daar willen we iets aan veranderen.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN 
De gemeente heeft de afgelopen jaren culturele instellingen, verenigingen en evenementen ondersteund. Er 
kwam meer aandacht voor cultuureducatie, voor de rol van de stadsschouwburg en voor de verbinding tussen 
kunst, cultuur en andere domeinen. Vrijwilligers waren de drijvende kracht achter zang, dans, toneel en muziek en 
zorgden ervoor dat onze dorpen bruisten. Ook nieuwe kunstvormen zoals street art, graffiti, muurschilderingen en 
installaties kregen de ruimte. Daarmee ontstond een brug tussen generaties, culturen en stijlen en kregen jonge 
kunstenaars kansen om verhalen over onze wijken en identiteit te vertellen. Deze nieuwe vormen geven kleur aan 
onze straten en bieden ruimte voor experiment. 

WAT DOEN WE NU
De afgelopen 4 jaar zijn belangrijke stappen gezet. In Velserbroek is 
een nieuwe bibliotheek geopend, in IJmuiden-West kreeg het Pieter 
Vermeulen Museum een nieuwe locatie en de Stadsschouwburg 
vond tijdelijk onderdak in het Haventheater. De bibliotheek 
ontwikkelde zich tot een plek waar boeken, digitale hulp, workshops 
en ontmoetingen samenkomen. 
De Stadsschouwburg, nu even het Haventheater, bleef een 
vertrouwd podium voor verhalen en talent. Het Pieter Vermeulen 
Museum kreeg een bredere rol in natuur- en milieueducatie en 
samenwerking met scholen. Vanuit de tuin van het museum wandel 
je straks het Nationaal Park Zuid-Kennemerland in. En in het Park 
Schoonenberg is een natuurpad uitgezet, waar kinderen op een 
speelse manier kennis kunnen maken met de natuur. Zo leren ze 
gezonder en groener te leven met meer aandacht voor de omgeving. 
In de wijken houden verenigingen de cultuur levend met toneel, 
muziek en dans. Specifiek in kwetsbare wijken zorgen pilots als 
‘Jongeren maken cultuur in eigen wijk’ voor nieuwe perspectieven 
door jongeren met kunst en creativiteit in aanraking te brengen. 
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De Stadsschouwburg Velsen wordt een toekomstbestendige ontmoetingsplek, die 
ruimte biedt aan een breed aanbod van theater, muziek, fi lm en festivals. Waar verhalen 
samenkomen en waar talent kan bloeien. Er is gestart met de broodnodige vernieuwing 
van de schouwburg en die krijgt nu verder vorm. Dit gebeurt zorgvuldig en duurzaam en 
inwoners zijn actief betrokken via de klankbordgroep. 
Het Haventheater blijft een waardevolle tijdelijke locatie waar cultuur doorgaat tijdens 
de vernieuwing van de schouwburg. We ondersteunen initiatieven die hier bewoners 
samenbrengen rond muziek, theater en verhalen.
Kunstform is de overkoepelende opdrachtgever van alle cultuureducatie programma’s 
op basisscholen. Hun cultuurcoaches zijn zichtbaar en benaderbaar voor de scholen. 
Talentontwikkeling verzorgt dansschool Danceworks. Door het Jeugdfonds voor sport 
en cultuur kunnen meer kinderen deelnemen, maar de bekendheid van het fonds en de 
spelregels mogen zichtbaarder worden om deelname te vergroten.
De rol van de bibliotheek wordt breder getrokken met uitbreiding van taken en functies.
Het Pieter Vermeulen Museum blijft ook op de nieuwe locatie in IJmuiden een toegankelijke 
plek waar natuur en duurzaamheid centraal staan. We stimuleren samenwerking met 
scholen, zodat ieder kind hier op jonge leeftijd komt.
Het Zee- en Havenmuseum laat zien hoe Velsen verbonden is met de zee. We willen dat dit 
erfgoed behouden blijft én meer jongeren bereikt. Ook de samenwerking met lokale vissers 
en maritieme bedrijven willen we versterken.
Het Bunkermuseum is een plek van herinnering. We ondersteunen het museum in het 
vertellen van het lokale verhaal over oorlog en vrijheid, met ruimte voor educatie en jong 
publiek.
Het Hoogovensmuseum toont de geschiedenis van het staalbedrijf in IJmuiden. De 
ontwikkeling van de ijzer- en staalindustrie wordt levend gehouden door het presenteren 
van objecten, historische documenten, foto’s en fi lmmateriaal. 
Het culturele verenigingsleven blijft de ruggengraat van onze wijken. In onze wijken en 
dorpen leeft het culturele verenigingsleven. Organisaties als de Culturele Stichting Velser 
Gemeenschap, DanceWorks, Soli, Koel!, Muziekles IJmuiden, Unidos en De Jonge Stem 
vormen hierin een onmisbare schakel. We zorgen voor ondersteuning in de vorm van 
subsidies, ruimte om te repeteren en hulp bij het aanvragen van vergunningen. Waar nodig 
zetten we een cultuurcoach in die verenigingen helpt om sterker te staan.

WAT GAAN WE DOEN
We maken nu duidelijke keuzes voor de toekomst. De Stadsschouwburg wordt 
toekomstbestendig vernieuwd, zorgvuldig en duurzaam, mét inwoners in de 
klankbordgroep. Tegelijk stimuleren we een cultuuraanbod dat meer aansluit op de 
behoeften van inwoners en dat toegankelijk en zichtbaar is. Procedures voor evenementen 
worden eenvoudiger. En de gemeente biedt duidelijke ondersteuning en een open houding.
Velsenaren krijgen voorrang bij kaartverkoop en lokale makers krijgen meer ruimte in 
de programmering. Subsidies verdelen we eerlijker, zodat niet alleen de drie grootste 
spelers profi teren, maar ook de kleinere verenigingen sterker kunnen worden. 
Amateurverenigingen met verouderde besturen ondersteunen we actief bij vernieuwing 
en verjonging. We zetten extra in op cultuureducatie voor kinderen en jongvolwassenen, 
want juist bij jongeren van 15 tot 25 jaar is het huidige aanbod beperkt. Met passend aanbod 
kunnen we bijdragen aan hun blik op de wereld, omgangsvormen en talentontwikkeling. 

Ook street art krijgt een vaste plek in Velsen: kunstenaars werken samen met 
bewoners aan projecten in de openbare ruimte, van muurschilderingen tot 
tijdelijke installaties. Denk aan het opfl euren van een saaie onderdoorgang, een 
muurschildering op een transformatorhuisje of een tijdelijk kunstwerk op een 
leeg terrein. Zo maken we samen de stad mooier, speelser en levendiger. En 
wordt kunst iets waar je letterlijk tegenaan loopt.

We gaan voor een toegankelijker, divers en inclusiever cultuuraanbod, dat 
bijdraagt aan de aantrekkelijkheid, de economie en werkgelegenheid van 
Velsen. Dat is goed voor duurzame groei, participatie, kansengelijkheid en 
talentontwikkeling. We luisteren, passen aan en bouwen samen verder. Elk 
jaar kijken we terug: Wat ging goed, wat kan beter. Zo zetten we kunst en 
cultuur steviger neer als motor voor ontmoeting, kansengelijkheid en talent. 
We houden cultuur levend, met en voor de mensen van Velsen. Want hoe 
verschillend we ook zijn, in kunst vinden we elkaar.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
•  We monitoren de vernieuwing van de Stadsschouwburg 

zorgvuldig en houden contact met de klankbordgroep.
•  We geven Velsenaren voorrang bij de voorverkoop van kaarten voor 

de Stadsschouwburg of Haventheater.
•  We vergroten cultuureducatie op scholen en verbreden het 

aanbod voor jongeren van 15 tot 25 jaar. Hun culturele leefwereld 
staat daarbij centraal. Daarbij verbeteren we de bekendheid en 
toegankelijkheid van het Jeugdfonds Sport en Cultuur.

•  We zetten de pilot Jongeren maken cultuur in eigen wijk voorlopig 
voort.

•  We versterken de rol van de bibliotheek als plek voor ontmoeting, 
taal en inspiratie voor ons allemaal!

•  We stimuleren culturele activiteiten die bijdragen aan welzijn, 
ontmoeting en kansengelijkheid. 

•  We ondersteunen het verenigingsleven met subsidies, ruimte 
en cultuurcoaches, en zorgen voor een eerlijkere verdeling van 
middelen.

•  We zorgen dat musea goed kunnen blijven draaien, met extra inzet 
waar nodig om vrijwilligers en continuïteit te waarborgen.

•  We maken kunst zichtbaar in de openbare ruimte en geven 
ruimte aan streetart, zodat kunst letterlijk onderdeel wordt van het 
straatbeeld

•  We betrekken bewoners actief bij cultuurbeleid met jaarlijkse 
bijeenkomsten om samen terug te kijken en vooruit te plannen.
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Zorg & welzijn11

Zorgen voor elkaar. In Velsen gebeurt dat elke dag, vaak zonder dat we het 

merken. Een buurvrouw die even de was doet voor een ander, een vrijwilliger die 

koffie schenkt in het buurthuis, een mantelzorger die met eindeloos geduld zorgt 

voor een dierbare. Voor ons zijn dit geen losse momenten, maar het hart van wat 

Velsen sterk maakt. Die kracht van mensen willen we blijven ondersteunen. Want 

niemand moet het gevoel hebben er alleen voor te staan. Zeker niet als het even 

niet vanzelf gaat.

De focus moet wat Velsen Lokaal betreft niet liggen op zorg, maar op gezondheid. Het 
gevoel van gezondheid heeft namelijk niet alleen te maken met de beschikbaarheid van 
goede zorgvoorzieningen. Natuurlijk is dat wel belangrijk, maar om gezondheid te ervaren, 
weegt bestaanszekerheid veel zwaarder mee.

Daarom is het belangrijk om vanuit zorg de verbinding te leggen met het sociaal domein en 
in te zetten op het ervaren van gezondheid. Zo voorkom je dat een deel van de mensen in de 
zorg terechtkomt en kunnen we bijdragen aan het terugdringen van wachtlijsten.
Wat hebben we al gedaan
De afgelopen jaren hebben we gewerkt aan ‘ondersteuning dichtbij’. Sociale wijkteams 
zijn zichtbaar aanwezig in de buurten. We vroegen aandacht voor mantelzorgers en voor 
mensen zonder netwerk. We steunden buurtinitiatieven waar mensen elkaar helpen. 
Want daar begint het vaak: met een goed idee en een warm hart. Er is fors ingezet 
op een inclusievere samenleving, door sociale basisvoorzieningen als de buurthuizen, 
sportfaciliteiten en ontmoetingsplekken te versterken. Sportverenigingen zijn daarbij 
ingezet als sociale katalysator, om meedoen en welzijn te stimuleren.

WAT DOEN WE NU
We blijven inzetten op voorzieningen op wijkniveau: initiatieven van bewoners moeten 
kunnen bloeien, met ondersteuning van welzijnswerk en de gemeente. Hierdoor versterken 
we sociale cohesie en voorkomen we dat mensen een beroep moeten doen op duurdere 
zorg. We werken ook aan regels die duidelijk zijn en ondersteuning die past. Ook ‘welzijn op 
recept’ sluit hierbij aan. 
Soms is het samenleven lastig. Er zijn mensen die door psychische problemen, verslaving of 
gedragsstoornissen steeds opnieuw voor grote overlast zorgen in hun buurt. Voor hen zijn 
de Skaeve Huse bedoeld: een laatste kans om met rust, structuur en begeleiding toch een 
plek te vinden om te wonen. Velsen Lokaal wil dat Skaeve Huse werken voor iedereen: rust 
en veiligheid in de buurt én perspectief voor bewoners. Daarvoor is een duidelijke selectie 
en acceptatie van begeleiding nodig, een helder meldpunt, een flexibel budget om snel 
te kunnen ingrijpen, betrokkenheid van omwonenden en goede samenwerking met zorg, 
welzijn en politie. Zo zijn leefbare buurten en de menselijke maat goed in balans. 

Naast professionele ondersteuning is de inzet van mantelzorgers en vrijwilligers onmisbaar. 
Vanwege de vergrijzing zal iedereen de komende jaren direct of indirect met mantelzorg te 
maken krijgen. Juist daarom moeten we mantelzorgers zo goed mogelijk blijven faciliteren 
en ondersteunen. 
Voor mensen met een beperking zijn er mooie stappen gezet in toegankelijkheid, 
bijvoorbeeld bij het Haventheater, de Hema en in de planvorming van het REX Theater en 
de bibliotheek. Nog niet alles is goed geregeld, maar de vooruitgang is zichtbaar, en daar 
bouwen we op door.
Niemand mag in Velsen buitengesloten worden omdat inkomen of achtergrond in de weg 
staat. Werken blijft de beste manier om mee te doen en een goed leven op te bouwen. Maar 
als dat tijdelijk niet lukt, is er een stevig vangnet. Inwoners met een inkomen tot 120% van 
het minimum kunnen rekenen op ondersteuning vanuit de gemeente.
Toch zien we dat armoede nog steeds voorkomt. Velsen Lokaal wil dit minimaliseren. 
Financiële stress is voor velen desastreus. Daarom zetten we stevig in op armoedebestrijding 
en schuldhulpverlening, met preventie en werken aan financiële zelfredzaamheid. Velsen 
Lokaal wil dat deze ondersteuning laagdrempelig, snel en gericht wordt ingezet. Inwoners 
met geldzorgen benaderen we actief door te bellen, te mailen, te appen of langs te gaan. 
Persoonlijk contact werkt echt beter. We blijven samenwerken met organisaties zoals 
Socius, MEE & De Wering en De Waerden, zodat hulp makkelijk te vinden is. Velsenaren 
met een beperking kunnen midden in onze gemeenschap een zo volwaardig en inclusief 
mogelijk leven leiden. Ook herschrijven we gemeentelijke brieven samen met inwoners, 
zodat iedereen begrijpt wat er staat.

WAT GAAN WE DOEN
We maken duidelijke keuzes: eerst focus op gezondheid. Vanuit het sociaal domein 
inzetten op factoren die bijdragen aan gezondheid, zodat de druk op de zorg afneemt. 
Daarnaast moet zorg dichtbij, eenvoudig en menselijk zijn. Iedereen moet in Velsen kunnen 
rekenen op goede zorg. Met taal die iedereen begrijpt, met wijkteams die je kent, en met 
ondersteuning zonder onnodige drempels. We stoppen met formulieren die niemand 
snapt en loketten waar je van het kastje naar de muur gestuurd wordt. We kijken of 
minimaregelingen samen kunnen worden gevoegd tot een ‘Meedoenpakket’. Dit maakt het 
aantal minimaregelingen overzichtelijker en dan hoef je niet meer voor elke regeling apart 
een aanvraag te doen. We kiezen voor eenvoud, menselijkheid en nabijheid. 

Het sociaal domein zit vol regels, loketten en dubbelingen. Velsen Lokaal wil het 
eenvoudiger maken. Minder bureaucratie en meer ruimte voor maatwerk. Nu zien we nog 
te vaak dat organisaties langs elkaar heen werken of dat er dubbelingen zijn. Dat kost tijd, 
geld en vooral energie bij inwoners die juist ondersteuning nodig hebben. Wij willen daarom 
een efficiencyslag maken. Door de samenwerking te verbeteren en overlap in de begroting 
te schrappen, houden we meer geld over voor ondersteuning die echt helpt. We kijken of 
mensen met inzet van innovatieve technologie langer zelfstandig kunnen wonen en dure 
zorg in instellingen zo kan worden uitgesteld. 
We investeren meer in preventie. Dat betekent vroeg signaleren van 
gezondheidsproblemen, samen met scholen, huisartsen, sportverenigingen, welzijnswerkers 
en zorginstellingen. Zo kunnen we erger voorkomen. Ook voor ouderen met beginnende 
gezondheidsklachten of dementie organiseren we betere samenwerking tussen familie, 
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sociaal team, huisarts en specialisten. Daarmee beperken we leed en zware zorgkosten. 
Daarnaast kijken we of we voorzorgcirkels kunnen inzetten. Dit zijn sociale netwerken 
binnen een buurt, waarbij wordt gekeken hoe buurtbewoners elkaar kunnen helpen. Vaak 
kan een helpende hand al een preventieve werking hebben.
Eenzaamheid onder ouderen willen we actief bestrijden met steun vanuit het sociaal 
wijkteam. En we erkennen het grote belang van mantelzorg: de zorg die inwoners voor 
elkaar bieden, is onmisbaar. Ook hierin kunnen voorzorgcirkels een mooie rol spelen.
Wijkteams zijn bereikbaar wanneer mensen ze nodig hebben. We willen dat sociale 
wijkteams ook in de avond bereikbaar en inzetbaar worden. Zo kunnen inwoners ook buiten 
kantoortijden rekenen op hulp en advies.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
•  We focussen op gezondheid en niet 

op zorg. Hierbij zien we de preventieve 
werking vanuit het sociaal domein, zodat 
de druk op de zorg minder wordt. 

•  Versterken van samenwerking tussen 
ketenpartners binnen en tussen zorg 
en sociaal domein. Een goede sociale 
netwerkkaart kan hierbij helpen. 

•  Een inclusieve gemeente voor mensen 
met een beperking, met betere 
toegankelijkheid en verbinding in buurten.

•  Toegang tot hulp eenvoudiger maken, door 
brieven en informatie in begrijpelijke taal te 
testen met inwoners.

•  We geven uitvoering aan het 
armoedebeleid dat meer gericht is op 
preventie en nazorg. Hulp aan de voorkant 
bespaart aan de achterkant. Werken moet 
lonen. Geen enkel kind mag beperkt 
worden door armoede. 

•  Skaeve Huse blijven we nauwlettend en 
kritisch monitoren.

•  Meer aandacht voor eenzaamheid, 
veiligheid, vitaliteit en voldoende thuiszorg, 
zodat kwetsbare mensen verantwoord 
in de wijken kunnen wonen. We gaan 
kijken wat voorzorgcirkels hierin kunnen 
betekenen.

Asielopvang, 
vluchtelingen en 
statushouders 12
Iedereen verdient een veilige plek om te wonen. Ook mensen 

die moeten vluchten voor oorlog, geweld of onderdrukking. 

In Velsen vangen we hen op met respect en menselijkheid, 

en altijd in samenspraak met onze eigen inwoners. 

Terwijl de wereld verandert en migratiestromen blijven groeien, blijft Velsen Lokaal geloven in solidariteit én in 
balans. De opvang van asielzoekers en de huisvesting van statushouders is niet alleen een morele keuze, maar ook 
een wettelijke taak. Het Rijk bepaalt jaarlijks hoeveel mensen in Velsen worden opgevangen of gehuisvest. Onze 
inzet is dat dit op een verantwoorde manier gebeurt. Passend bij onze wijken, onze voorzieningen en ons draagvlak. 
Zo maken we opvang menselijk en eerlijk. Voor de mensen die hulp nodig hebben én voor de eigen inwoners.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
De afgelopen jaren heeft Velsen voldaan aan de landelijke opgaven voor opvang en huisvesting. Daarbij hebben we 
gekozen voor zo kleinschalig mogelijke opvanglocaties en hebben we statushouders geholpen aan een woning en 
een nieuwe start. We hebben bewust ingezet op spreiding over de gemeente, zodat niet één wijk of woonkern de 
lasten draagt en te veel druk ervaart. Velsen-Noord is op dit punt wat Velsen Lokaal betreft overbelast. We zijn steeds 
in gesprek gegaan met omwonenden, zodat plannen konden landen met draagvlak en begrip.

WAT DOEN WE NU
Op dit moment zorgen we voor opvang die eerlijk en menswaardig is, altijd in overleg met de wijken. We kiezen 
nadrukkelijk voor kleinschaligheid (maximaal 200 personen), voor veiligheid en voor goede begeleiding. Statushouders 
ondersteunen we bij hun integratie met hulp bij taal, werk en het opbouwen van een sociaal netwerk. Werk is hierin 
essentieel omdat het ritme, houvast, eigenwaarde geeft en helpt bij een goede integratie. Binnen de gemeente blijven 
we inzetten op spreiding van statushouders, zodat niet alleen IJmuiden en Velsen-Noord de lasten dragen. Dit doen 
we samen met woningcorporaties omdat opvang en integratie een gezamenlijke inspanning zijn.

WAT GAAN WE DOEN
Velsen Lokaal maakt duidelijke keuzes. We stoppen met het toestaan van concentratie van statushouders in enkele 
wijken. Fair Share (eerlijk verdelen) blijft ons uitgangspunt: een eerlijke verdeling over alle kernen van Velsen. 
Daarnaast leggen we meer nadruk op integratie in de Nederlandse cultuur, normen en waarden én op begeleiding 
naar werk. Wie snel aan de slag kan, doet sneller mee. Dat is goed voor de nieuwe Velsenaren én voor onze 
samenleving als geheel.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
•  We blijven zorgen voor kleinschalige, goed georganiseerde opvang van asielzoekers.
•  We blijven zorgen voor spreiding van statushouders over alle wijken en kernen van Velsen en ontzien hierbij 

IJmuiden en Velsen-Noord.
•  We blijven het gesprek voeren met omwonenden bij nieuwe opvanglocaties.
•  We zetten extra in op integratie door begeleiding bij en naar werk, taal en netwerk.
•  We blijven trouw aan onze koers: opvang die eerlijk, menselijk en in balans is.

Achterliggende 
oorzaken van 

verschillen 
in ervaren 

gezondheid

7%

35%

29%

10%

19%

WERKSITUATIE

BESTAANSZEKERHEID

LEEFOMSTANDIGHEDEN

SOCIAAL 
NETWERK, 
KENNIS EN 
VAARDIGHEDEN

GOEDE, 
BETAALBARE EN 
BEGRIJPELIJKE 
ZORG
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Jeugdzorg13

In Velsen geloven we dat ieder kind recht heeft op een gezonde en veilige jeugd. 1 

op de 7 jongeren ontvangt een vorm van jeugdzorg. Het landschap is versnipperd, 

wachtlijsten lopen op en de toegang tot passende hulp is onduidelijk. Veel kleine 

problemen lopen door die wachtlijsten uit de hand. 

Veel jongeren komen te laat bij het juiste loket, waardoor zwaardere en duurdere zorg nodig 
is. Gezinnen melden zich met al hun problemen bij de gemeente. Omdat onderscheid 
maken tussen ernstige klachten en lichtere op voorhand lastig is, ontstaan de wachtlijsten, 
waarbij ook kinderen met grote problemen soms zes maanden niets horen. Een wat 
onzekere tiener, wil helemaal niet meer eten; een kind dat niet naar school wil, gaat op 
een gegeven moment helemaal niet meer en sluit zich dagenlang op in zijn kamer. Als 
we gezinnen écht centraal willen stellen, dan zorgen we voor eenvoud, helderheid en 
een herkenbare, integrale plek waar preventie, opvoedondersteuning en specialistische 
jeugdhulp samenkomen.
Tegelijkertijd ervaart Velsen Lokaal dat de sturing op jeugdzorg beperkt is. We sturen vooral 
op fi nanciën, terwijl informatie over maatschappelijke effecten vaak ontbreekt. Consortia 
zijn moeilijk te doorgronden, regionale afspraken zijn technisch en complex, en de invloed 
van de raad wordt belemmerd door abstracte beleidsstukken en versnipperde informatie.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN 
Sinds de decentralisatie in 2015 zijn wij verantwoordelijk voor jeugdzorg, vaak zonder 
voldoende structurele fi nanciering. Budgetplafonds hielpen grip op uitgaven te houden, 
maar hadden ook onbedoelde effecten. We werkten regionaal aan de Nieuwe Verordening 
Jeugdhulp 2025 en maakten vaktherapie toegankelijk via PGB’s. We vroegen aandacht voor 
wachtlijsten en zetten in op zorg ‘zo licht als mogelijk, zo zwaar als nodig’. Velsen Lokaal 
stimuleerde heldere toegang via CJG en wijkteams, zodat ouders en kinderen snel weten 
waar ze aan toe zijn. Ook sloten we ons ook aan bij het actiecomité Raden in Verzet, dat 
strijdt voor voldoende middelen vanuit het Rijk. Dankzij deze inzet kwam het Rijk uiteindelijk 
met extra geld over de brug.

WAT DOEN WE NU 
We blijven Raden in Verzet actief volgen en steunen voor structurele fi nanciering van 
jeugdzorg en Wmo. We blijven kritisch op budgetplafonds en letten op effecten zoals 
wachtlijsten of afwijzingen. Onze rol in de regio blijft stevig: duidelijke toegang via CJG en 
wijkteams, en een goed samenspel tussen preventie, basishulp en specialistische zorg. 
Werkdruk en krapte op de arbeidsmarkt houden we scherp in de gaten. De drempel voor 
ouders om psychische hulp te vragen voor hun kind is laag geworden. 

WAT GAAN WE DOEN 
We richten ons meer op preventie en minder op escalatie. Velsen Lokaal kiest voor meer 
preventief jongerenwerk op scholen en in de wijk. Door jongeren vroeg te bereiken, 
voorkomen we zwaardere zorgtrajecten. Jeugdzorgwerkers zijn vaker aanwezig op scholen, 
kinderdagverblijven en buurthuizen, zodat we eerder signaleren en sneller kunnen helpen. 
Jongeren moeten niet verdwalen in regels of wachttijden. Lichte hulp maken we snel 
en eenvoudig toegankelijk. We zorgen voor een betere samenwerking tussen onderwijs, 
sociale wijkteams en jeugdzorgprofessionals, en maken de toegang tot zorg nog preciezer. 
Passende zorg voor wie het nodig heeft, kostenbeheersing voor de gemeenschap.
We vragen van het Rijk een duidelijkere afbakening van de zorgplicht in de Jeugdwet, zodat 
gemeenten niet langer opdraaien voor onbeheersbare kosten. We zetten vol in op innovatie 
en digitalisering. Data helpt ons vroeg signalen op te vangen en beter te helpen. Jongeren 
verwachten moderne zorg op hun voorwaarden; niemand mag buiten de boot vallen.
We willen meer grip en duidelijke informatie ontvangen. Twee keer per jaar willen we 
overzicht van trends, resultaten en risico’s; geen abstracte dashboards, maar begrijpelijke 
samenvattingen. Velsen Lokaal bevordert samenwerking in de keten: school, huisarts, CJG 
en zorginstellingen werken samen, zodat geen kind verdwaalt in bureaucratie.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
•  We maken lichte jeugdhulp snel toegankelijk. Jongeren denken zelf mee over de invulling van hun hulptraject. 
•  We vergroten de inzet op preventie in kwetsbare wijken zoals Velsen-Noord.
•  Er is structureel contact met ervaringsdeskundigen, scholen, POH’ers en het voorliggend veld.
•  We evalueren jaarlijks of de gekozen koers werkt en passen die aan als dat nodig is.
•  Preventieve samenwerking breiden we uit. Vroegsignalering voorkomt escalatie.
•  Problemen laagdrempelig en vroegtijdig aanpakken.
•  Over 4 jaar maken minder jeugdigen gebruik van gespecialiseerde jeugdhulp. Er is snel de juiste hulp en er wordt 

concreet naar een resultaat toegewerkt. 
•  We hebben aandacht voor problemen als alcohol-, gok- en drugsverslaving, de impact van jeugdcriminaliteit, 

vertaald naar preventief beleid en samenwerking met schulden- en buurtteams, sociaal domein en scholen. Denk 
daarbij aan reclames, licenties en handhaving.

•  Suïcidepreventie krijgt een plek in ons beleid. Suïcide is de belangrijkste doodsoorzaak onder jongeren (meer dan 
1.800 mensen). Mannen zijn oververtegenwoordigd in deze cijfers. 

•  We geloven in de Gezonde School-aanpak vanuit de GGD. Scholen verankeren gezondheidsthema’s in hun beleid, 
het onderwijs, de signalering en de omgeving en krijgen hierbij ondersteuning van professionals. Vanuit de 
gemeente bieden we onze GGD expertise aan. 

•  Jeugdoverlast en criminaliteit pakken we integraal aan. Door daar waar mogelijk informatie te delen over 
bijvoorbeeld schoolverzuim, gebrek aan stageplaatsen, armoede en schulden, kunnen samenwerkende 
organisaties voorkomen dat jongeren afglijden in de criminaliteit. Door inzet van streetcornerwerk en 
jeugdwerkers zoeken we verder de dialoog met de jongeren.

•  Velsen Lokaal blijft bij het Rijk pleiten voor volledige dekking van de kosten van jeugdzorg. Tegelijkertijd zetten we 
binnen de gemeente in op een cultuurverandering bij aanbieders: kostenbeheersing en kwaliteit van zorg moeten 
hand in hand gaan.
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De financiën van de gemeente zijn eigenlijk het gezamenlijke huishoudboekje 

van ons allemaal. Het grootste deel van dit geld komt vanuit het Rijk, aangevuld 

met gemeentelijke belastingen en heffingen. Met dat geld zorgen we ervoor dat 

voorzieningen waar inwoners dagelijks gebruik van maken blijven bestaan. Denk 

aan de bibliotheek waar je een boek haalt, het sportveld waar je kinderen trainen, 

of het museum waar je een middag doorbrengt. Door decentralisatie zijn veel 

taken uit de jeugdzorg en WMO bij gemeenten terechtgekomen. Dit is een groot 

onderdeel van de gemeentelijke begroting. 

Juist omdat er zoveel van afhangt, moeten we heel zorgvuldig omgaan met dit geld. De 
laatste jaren drukken de kosten van de Wmo en de jeugdzorg zwaar op de begroting. Dat 
zorgt voor keuzes die soms pijnlijk zijn. Daarom vragen we samen met andere gemeenten 
het Rijk om eerlijk te zijn: zorg dat er voldoende geld beschikbaar komt voor de taken die 
lokaal uitgevoerd moeten worden. Niet incidenteel tekorten dekken, maar structureel 
aanvullen wat nodig is.

WAT HEBBEN WE AL GEDAAN
In de afgelopen periode hebben we vastgehouden aan een solide financieel beleid. We 
zijn zuinig geweest met het geld van inwoners en hebben ervoor gezorgd dat de OZB niet 
automatisch gebruikt werd om gaten te dichten. Tegelijkertijd hebben we in Den Haag luid 
en duidelijk laten horen dat gemeenten onvoldoende middelen krijgen voor zorgtaken. 
Via het actiecomité Raden in Verzet hebben we samen met andere gemeenten de druk 
opgevoerd.

WAT DOEN WE NU
Op dit moment bewaken we dat het huishoudboekje van Velsen in balans blijft. We 
kiezen zorgvuldig waar geld naartoe gaat en kijken kritisch of lasten eerlijk verdeeld zijn. 
Bij open-einderegelingen zoals jeugdzorg en de Wmo ligt de druk nog steeds hoog. Wij 
vinden dat het Rijk verantwoordelijk is voor die stijgende kosten. Ondertussen houden 
we voorzieningen overeind en zoeken we naar ruimte om eerdere bezuinigingen deels te 
verzachten, bijvoorbeeld op wegenonderhoud, groenbeheer of sportvoorzieningen.

WAT GAAN WE DOEN
Een gemeente kan alleen goed voor haar inwoners zorgen als de financiën op orde zijn. 
Velsen Lokaal wil dat Velsen weer financieel gezond wordt. Dat betekent dat we scherpe 
keuzes maken: geen geld uitgeven aan prestigeprojecten, maar investeren in wat inwoners 
écht nodig hebben. We zetten verspilling en bureaucratie stop en zorgen dat elke euro 
zichtbaar terugkomt in onze wijken. Grote projecten worden alleen uitgevoerd als ze 
betaalbaar zijn en toekomstbestendig. Zo houden we de gemeentelijke lasten eerlijk en 
voorspelbaar, en bouwen we aan een solide financiële basis voor de volgende generatie.

ONZE INZET VOOR DE KOMENDE 4 JAAR
• �Duidelijk en begrijpelijk uitleggen waar het 

geld van inwoners naartoe gaat.
• �Samen met inwoners keuzes maken over 

voorzieningen en de kosten die daarbij 
horen.

• �Blijven aandringen bij het Rijk op 
voldoende middelen voor jeugdzorg en 
WMO.

• �Als er financiële ruimte ontstaat draaien 
wij eerdere bezuinigingen op onder 
meer wegenonderhoud, groenbeheer en 
sportaccommodaties terug.
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